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CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRAL}IZA‘DO’ MUNICIPAL DE ANTONIO
ANTE Y EL CONSEJO DE PROTECCION DE DERECHOS DE ANTONIO

ANTE '

CONVENIO N° 05-GADM-AA-PS-2023

COMPARECIENTES:

Comparecen a la celebracién del presente -convenio, por una parte;, el Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal de Antonio Ante; representado por el Sr. José
Luis Yamberla Cacuango, en su calidad de Alcalde Subrogante y ‘Representante
Legal; y, por otra, el Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos, representada por la
Msc. Rosa Alexandra Guzman Pinto, en su calidad de Secretaria Ejecutiva del
Consejo Cantonal de Proteccidn del Derechos de Antonio Ante, los comparecientes son
hébiles en derecho y capaces para contratar y obligarse y se encuentran debidamente
autorizados para suscribir el presente instrumento contenido en las siguientes clinsulas:

PRIMERA. - MARCO LEGAL Y ANTECEDENTES:

Que, ¢l Articulo] de la Constitucion de la Repiablica del Ecuador establece que: “Ef
Ecuador es un Estado constitucional de derechos u justicia, social, democrdtico,
soberano, independiente, unitario, intercultural, plurinacional y laico. Se organiza en
forma de repiblica y se gobierna de manera descentralizada;”

Que, ¢l articulo 226 de Ia misma Constitucién establece que: “Las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores piblicos y las
personas que actien en virtud de una potestad estaral ejercerdn solamente las
competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el
goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.”

Que, el articulo 238 de la citada Constitucién, manifiesta que: “los gobiernos
auténomos descentralizados  gozardn de autonomia  politica, administrativa  y
financiera, v se regirdn por los principios de solidaridad, subsidiaridad, eguidad
interterritorial, integracion y participacion cindadana.”

Que, el Art. 35 de la Carta Magna manifiesta que “Las persenas aduftas mayores,
nifias, nifios y adolescentes, mujeres embarazadas, personas con discapacidad,
personas privadas de libertad y quienes adolezcan de enfermedades catastrdficas de
alta complejidad, recibivdn atencidn prioritaria y especializada en los dmbitos piiblicos
y privados. La misma atencién prioritaria recibirdn las personas en sitieacion de riesgo,
las victimas de violencia doméstica y sexual, maltrato infantil, desastres naturales o
antropogénicos. El Estado prestara especial proteccion a las personas en condicion de
doble vulnerabilidad.”
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Que, en el literal i) del Art 54 del COOTAD estipulan dentro de las funciones de los

Gobiernos Auténomos Descentralizados Municipales es la fmplementar los sistemas de
proteccion integral. del canton que aseguren el ejercicio, garantia y exigibilidad de los
derechos consagrados en la Constitucion y en los instrumentos internacionales, lo cual
tncluird la conformacion de los consejos cantonales, funtas cantonales y redes de
proteccion de derecho de los grupos de atencion prioritaria. Para la atencion en las
zonas rurales coordinard con los gobiernos autonomos parroguinles v provincigles:

|

Que, el articulo 5 del Cédige Orgénico de Organizacidn Territorial, Autonomia y
Descentralizacién dispone que: “La autonemia politica, administrativa y financiera de
los gobiernos autonomos descentralizados prevista en la Consritucién comprende en
derecho y la capacidad efectiva de estos niveles de gobiermno para regirse mediante
normas. y drganos de gobierno propios, en sus respectivas circunscripciones
territoriales, bajo su responsabilidad sin intervencion de otro nivel de gobierno y en
beneficio de sus habitantes.” '

Que, ¢l articulo 6 del Cédigo Orgénico de Organizacidn Territorial, Autonomia y
Descentralizacién sefala: “Ninguna funcidn del Estado ni autoridad extraiia podrd
interferir en la awtonomia politica, administrativa y financiera propia de los gobiernos
autonomos descentralizados...” :

Que, el articulo 53 del Cédigo Orgénico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacién determina que: “Los  gobiernos auténomos descentralizados
municipales son personas juridicas de derecho piblico, con autonomia politica,
administrativa. y financiera. Estardn integrados por las funciones de participacién
ciudadana; legislacion y fiscalizacicn: y, ejecutiva previstas en este Cédigo, para el
ejercicio de las funciones y competencia de le corresponden.”™

Que, el articulo 598 del Cédigo Orgdnico de Organizacién Terrtorial, Autonomia y
Descentralizacion establece Consejo cantonal para la proteccion de derechos. ~ Cada
gobierno autdnomo descentralizado metropolitano y municipal organizard y financiard
un Consejo Cantonal para la Proteccion de los Derechos consagrados por la
Constitucion y los instrumentos internacionales de derechos humanos. :

Que, el articulo 60 literal n) del Cédigo Organico de Organizacién Territorial,
Autonomfa y Descentralizacién, entre las atribuciones del Alcalde establece: “Suscribir
confratos, convenios e instrumentos que compromelan al gobierno autdnomo
descentralizado municipal, de acverdo con la ley. Los convenios de crédito o aguellos
que comprometan el patrimonio institucional requerirdn autorizacion del Consejo, en
los montos y casos previstos en las ordenanzas cantonales que se dicten en la materia.”

Que, ¢l literal v) del Articnio 60 del Cédigo Organico de Organizacién Tenﬁt_oriah
Autonomia y Descentralizacién, establece como atribucién del Alcalde, entre otras:
“Coordinar la accién municipal con las demds entidades piblicas y privadas. "

Que, El Cddigo Orgdnico de Planificacin v Finanzas Piblicas determina en su articulo
104 “Prohibase a las entidades y organismos del sector piiblico realizar donaciones o
asignaciones no reembolsables, por cualguier concepro, a personas naturales,
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organismos o personas juridicas de derecho privado, con excepcion de aquellas que
correspondan a los casos regulados por el Presidente de la Repiblica establecidos en
el Reglamento de este Codigo, siempre que exista la partida presupuestaria.”™

Que, el citado articulo 104 del Cédigo Orgdnico de Planificaci6n y Finanzas Piblicas,
se encuentra reglamentado por el Decreto Ejecutivo 544 (R.0.329,26-X1-2010); que en
su articulo 1 (Reformado por el art.1 del Decreto N° 151, (R.O. 144-28 ,16-X11:2013),
dispone que: “Los ministerios, secretarias nacionales y demds instituciones del sector
ptiblico podrdn realizar transferencias directas de recursos piblicos a favor  de
personas naturales o juridicas de derecho privado, exclusivamente para la efecucion de
programas o proyectos de inversién en beneficio directo de la colectividad.” '

Que, se cuenta con acta de cierre y liquidacién del convenio Nro. 06-GADM-AA-PS-
2022, de fecha 26 de enero de 2023, suscrito por el 8r. José Luis Yamberla, Alcalde
Subrogante CCPD-AA conjuntamente con la Msc. Rosa Guzmén, Secretaria Ejecutiva
del Consejo Cantonal de Proteccidn de Derechos y la Ing. Andrea Rojas, Directora de
Desarrollo Econémico y Social, Administradora del Convenio; en su'parte pertinente
indica: “las partes acuerdan suscribir el presente documento, por el cual, manifiestan
expresamente su voluntad de Declarar Cerrado y Ligquidado el Convenio Nro. 06-
GADM-AA-PS-2022 Convenio de Cooperacion Interinstitucional entre el Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal de Antonio Ante y el Consejo Cantonal de
Proteccion de Derechos de Anfonio Ante, de conformidad al cumplimiento del objeto y
de las obligaciones contraidas y a la liquidacion econdmica correspondiente”.

Que, se cuenta con Oficio N° 018-SE-CCPD-AA-2023, de fecha 26 de enero de 2023,
suscrito por la MSc. Rosa Alexandra Guzman Pinto, Secretaria Ejecutiva del Consejo
Cantonal de Proteccién de Derechos, documento por medio del cual se anexa los

siguientes proyectos:

o  ATENCION EN EL HOGAR Y LA COMUNIDAD PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD EN EL CANTON ANTONIO ANTE, PROYECTO
“TUNTOS SIN BARRERAS” ' :

e ATENCIGN A PERSONAS ADULTAS MAYORES DEL CANTON
ANTONIO ANTE “PROYECTO ACTIVATE ABUELITO” :

e CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL “PROYECTO MI NINEZ, MI
DULCE INFANCIA”

Que, se cuenta con memorando N° MAA-DGD-JDS-2023-6-ST, de fecha 27 de enero
de 2023 a través del cual el Ing. Nelson Ramiro Armas Pareja, Jefe de Desarrollo
Social, adjunta el Informe de Factibilidad para la ejecucion de los proyectos “JUNTOS
SIN BARRERAS”, “ACTIVATE ABUELITO” y “MI NINEZ, MI DULCE
INFANCIA”, determinindose que técnicamente es factible ejecutar el proyecto en
cnestién, recomendandose elaborar el  respectivo convenio de cooperacion
interinstitucional con la finalidad de materializar los mencionados proyectos.

Que, se cuenta con Memorando Nro. MAA-DDES-2023-42-ST, de fecha 27 de enero
de 2023 a través del cual la Ing. Andrea Soledad Rojas Sandoval, Directora de
Desarrolio Econdmico v Social, remite el informe de factibilidad de los proyectos
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jo Cantonal de Proteccién de Derechos de Antonio
Ante, a fin de que se suscriba un Convenio de Cooperacion Interinstitucional con e
Gobierno Municipal de Antonio Ante. :

sociales presentados por el Conse

Que, se cuenta con certificacién presupuestaria N° 69-GADM-AA-DF-P, disponibilidad
N® 65, Denominada “PROGRAMA ACTIVATE ABUELITO”, partida N°
367.7.8.01.03.03 por un valor de SESENTA Y DOS MIL  DOLARLS
AMERICANOS (62.000,00 USD); disponibilidad N° 65, denominada “JUNTOS SIN
BARRERAS”, partida N° 367.7.8.01.03.04 por un valor de CINCUENTA Y SEIS
MIL DOLARES AMERICANOS (56,000.00 USD); vy disponibilidad N° 65
denominada “NINEZ Mi DULCE INFANCIA™, partida N® 367.7.8.01.03.05 por un
valor de SESENTA Y SIETE MIL, DOLARES AMERICANOS (67,000.00 USD).

Que, mediante Certificacién emitida por la Secretaria del Consejo Municipal suscrita
por la Abg. Ménica Carrera Visquez indica que el Consejo Municipal del GAD
Muanicipal de Antonio Ante en sesiones extraordinarias efectuadas los dias 12y 13 de

de Proteccién de Derechos de Antonio Ante, con el propésito de garantizar la
exigibilidad de los derechos consagrados en {a Constitucién de Ja Repiiblica del Ecnador
de las Personas Adultas Mayores, Nifios, Nifias ¥ Adolescentes, Mujeres Embarazadas,
Personas con Discapacidad de los Grupos de Atencién Prioritaria. f

TERCERA. - COMPROMISOS:

El Gobierno Auténome Descentralizado Municipal de  Antonio .Ante, se
compromete a: =

1. Aportar y contribuir al Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos de EAntonio
Anfe con un aporte econémico total de CIENTO OCHENTA Y CINCO MIL
DOLARES AMERICANOS (185.000,00 USD), via transferencia, ‘que se
empleara para garantizar los derechos consagrados en la Constimci(in de la
Repuiblica del Ecuador de las Personas Adultas Mayores, Nifos, Nifas y
Adolescentes, Mujeres Embarazadas, Personas con Discapacidad de los: Grupos
de Atencién Prioritaria, conforme consta. en las partidas presupuestarias: N° 69-
GADM-AA-DE-P, ‘disponibilidad N° 65, denominada “PROGRAMA
ACTIVATE ABUELITO”, partida N° 367.7.8.01.03.03 por un valor de
SESENTA Y DOS MIL DOLARES AMERICANOS (62.000,00  USD);
disponibilidad N° 65, denominada “JUNTOS S_IN BARRERAS”, partida N°
367.7.8.01.03.04 por un valor de CINCUENTA Y SEIS MIL DOLARES
AMERICANOS (56,000.00 USD); y disponibilidad N° 65 denominada
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«NINEZ MI DULCE INFANCIA”, partida N° 367.7 8.01.03.05 por un valor
de SESENTA Y SIETE MIL DOLARES AMERICANOS (67,000.00 USD),
emitida por el Ec. Gerson Amaya Taboada, Director Financiero del GAD
Municipal de Antonio Anie. :

El aporte descrito se desembolsari de la siguiente manera: -

s Primer desembolso (60%): en el plazo de 30 dias contados a'partif de la
suscripcion del presente instrumento. g

s Segundo desembolso (40%}): a partir del mes de junio del 2023, y previa
presentacitn del informe con los respectivos justificativos referentes a la
utilizacién del primer desembolso.

2. Vigilar el camplimiento escrito de las obligaciones y comprbmisos ad&;éiridos
por las partes en funcion de esie instramento y la correcta y adecuada utilizacion
de los recursos entregados.

El Consejo Cantonal de Proteccién de Derechos de Antonio Ante se compromete a:

1. Ejecutar el proyvecto de atenci6n integral a grupos prioritarios en el Cantén
Antonio Ante. -

2. Coordinar y cooperar con el Gobierno Auténomo Descentralizado Maunicipal de
Antonio Ante, en la ejecucidén y administracitn de las competencias p_ro'pié_s del
Consejo Cantonal de Proteccién de Derechos de Antonio Ante. R

3. Presentar los respectivos infirmes trimestrales, amplios v suficientes, al GAD

Municipal de Antonio Ante, respecto a la gestidn realizada en funcion de las
obligaciones contraidas a través de este instrumento, y cuando por circunstancias
especiales se requiera '

4. Presentar los justificativos, sustentos ¥ medios de verificacion pertinentes,
respecto de los valores econdmicos entregados por parte del GAD Municipal de
Antonio Ante, en un informe econémico / financiero/contable que indique la
forma en que se administiaron los recursos entregados, en coordinacion con el
Administrador del presente convenio. _

5. Realizar el control y evaluacién de los miembros del Consejo Cantonal de
Proteccién de Derechos. j

6. Acatar las normas, disposiciones y lincamientos por parte del Ejecutivo, en lo
relacionado con el seguimiento y control de los servidores ¥ servidoras que
integran el Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos. -

7. Dar el uso adecuado y pertinente de los recursos entregados por el GAD
Municipal de Antonio Ante ;

8. Fjecutar las actividades propias del Consejo conforme a la planificacion
realizada, observando Ios principios de eficacia, eficiencia y calidad.

CUARTA. - PLAZO:

El presente instrumento entrard en vigencia a partir de su aprobacion y suscripcidn, ¥
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fenecerd el 31 de diciembre de 2023, tiempo en el cual se ejecutard el p;foyecto en
cuestion por parte del Consejo Cantonal de Proteccidn de Derechos. :

QUINTA. -ADMINISTRA CION Y CONTROL -

La administracion, control y seguimiento del presente Convenio, estard a cargo de la
Ing. Andrea Soledad Rejas Sandoval, Directora de Desarrollo Econémico y Social del
GADM-AA, o quien haga sus veces, quien velard por el cumplimiento de los
compromisos adquiridos a través de este strumento, debiendo presentar e] Informe
correspondiente de las actividades desarrolladas dentro de! marco de los compromisos
adquiridos por las partes intervinientes al Ejecutivo, informe que serd habilitante para el
cierre del presente Convenio. El Acta de cierre (Iiquidacién) se realizard en ¢l plaro
perentorio de 45 dias, contados a partir de Jas fechas de finalizacidn del plazo de este
instrumento, sin perjuicio de suscribirla antes del plazo sefialado; al efecto, dicha acta
deberd estar firmada por el Administrador del Convenio y los representantes legales de
las instituciones comparecientes. .

SEXTA. - TERMINACION DEL CONVENIO:

El presente convenio podra darse por terminado antes de fa fecha de su vencimiento por
mutuo acuerdo entre las partes, o en caso de que una de las dos instituciones asi lo
decidiera, por causas debidamente motivadas y justificadas. Sin embargo, el Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal de Antonio Ante, se reserva el derecho de dar por
terminado de forma anticipada'y unilateral Ja vigencia del presente convenio en caso de
existir incumplimiento por parte del Consejo Cantonal de Proteccién de Derechos de
Antonio Ante y exigir la devolucidn, bajo cualquier mecanismo legal, de los aportes
realizados en funcién de este instrumento. 5

Ademds, por las siguientes causas: :
a) Por cumplimiento de las obligaciones contraidas por el presente instrumento
b} Por cumplimiento de del plazo estipulado en el presente instrumento )
¢) Por mutuo acuerdo de las partes, caso fortuito o fuerza mayor debiﬂamente
comprobadas o
d) Por incumplimiento de las obligaciones contraidas, — Para este caso la parte que
incumple deberi ser requerida por la otra a fin de que en el término de cinco dias
Justifique su incumplimiento; si esta explicaciSn no fuese convincente a criterio
de la parte requirente, se suscribird la correspondiente acta de finiquito; evento
ante ¢l que el Gobiemo Auténomo Descentralizado Municipal de Antonic Ante
se reserva el Derecho de emitir el titulo de crédito correspondiente y/o ejercer
cualquier accién orientada a la restitucion de los valores entregados en virtud del
presente instrumento. '

SEPTIMA. - ACLARACIONES Y MODIFICACIONES AL CONVENIO:

Previo cumplimiento del procedimiento legal/ legislativo pertinente las partes podrén
modificar el convenio de existir la necesidad institucional y administrativa de hacerlo,

Atuntanui-Eosador

AR ?"%@Mg (s 1] TE 6 Catte Amazonas ¥ Av. Julio Miguel Aguinags
Tierra de emprendedores Telfo 305082691670
Email municipio@antonicante.goh.ec



’ o .8 £2, MUNMICIPAL .

ANTONID ANTE

| Yierra de emprendedores
|

ALCALDIA S - 2021

de existir un lapsus calami, es decir, un error de buena fe, en el contenida del presente
instrumento o insuficiencia y oscuridad respecto al alcance del mismo, basta la
aclaratoria correspondiente, misma que se afiadira al contenido del convenio y surtird
los efectos legales propios.

OCTAVA. - CONTROVERSIAS:

De presentarse controversias dentro del proceso de ejecucién del presente convenio, las
partes podrdn solucionarlas de manera amigable mediante el didiogo directo; si no
existieren acuerdos podrdn utilizar el procedimiento alternativo de solucién de
conflictos. Mediacién-Arbitraje, en el centro de Mediacién legalmente acreditado,
petteneciente a la Unidad Judicial Multicompetente en la ciudad de Atuntaqui, agotado
este procedimiento alternativo y de no encontrar solucion a la controversia, las partes se
someteran a los jueces competentes con jurisdiccidn en el cantén Antonio Ante.

NOVENA: DOCUMENTOS HABILITANTES:

Los documentos habilitantes que forman parte del presente convenio son los siguientes:

¢ Copia de cédula de cindadania y certificado de votacion de los comparecientes

* Copia del nombramiento de los intervinientes que acreditan representacion,
capacidad y calidad legal en la que comparecen

¢ Certificaciones presupuestarias

* Certificacion de Resolucién de Consejo Municipal del GAD Antonio Ante.

* Proyecto que justifica Ja cosperacidn interinstitucional

DECIMA: ACEPTACION. .
Las partes en sus calidades y condiciones indicadas, aceptan cada una de las cldusulas
constantes en este convenio y firman para constancia en seis ejemplares de igual

contenido y valor.

Dado y firmado en la ciudad de Atuntaqui a fos 28 dfas del mes de enero del 2023.

Msc. Rosa Alexandra Guzman Pinto
ALCALDE SUBROGANTE DEL GADM-AA SECRETARIA EJECUTIVA CCPD-AA
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ADMINISTRACION 2623-2827
ADENDA NRO.1/ CONVENIO NRO, 03-GADM-A A-PS-2023

ADENDA MODIFICATORIA/AMPLIATORIA AL CONVENIO NRO. 05-GADM-AA-PS-2023 DE
COOPERACION INTERINSTITUCIONAL SUSCRITO ENTRE EL GOBIERNO AUTGNOMO
DESCENTRALIZADOC MUNICIPAL DE ANTONIO ANTE Y EL CONSEJO CANTONAL DE
PROTECCION DE DERECHOS DE ANTONIO ANTE

COMPARECIENTES:

Comparecen a la celebracién del presente instrumento, por una parte, el Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Antonio Ante, representado legahmente por el Abg. César Escobar
Vallejos, en su calidad de Alcalde de Antonio Ante; ¥, por otra, el Consejo Cantonal de Proteccidn de
Derechos, representado legalmente por la Msc, Maria Fernanda Medrano, en su calidad de Secretaria
Fjecutiva del Consejo Cantonal de Proteccion del Derechos de Antonio Ante, calidades ¥ condicién
que se verifica con los documentos habilitantes que se aparejan al presente instrumento, como
habilitantes del mismo, los comparecientes son habiles en derecho y capaces para contratar v obligarse
¥y se encuentran debidamente autorizados para suscribir el presente instrumento contenido en las
siguientes cldusulas:

PRIMERA. - MARCO LEGAL Y ANTECEDENTES:

El articulol de la Constitucién de la Repuiblica del Ecuador establece que: “El Ecuador es un Estado
constitucional de derechos u Justicia, social, democcritico, soberano, independiente, unifario, intercultural,
plurinacional y laico. Se arganiza en forma de repiiblica y se gobierna de manera descentralizada;”

Flarticulo 35 de la Carta Magna manifiesta que “Las persotias adultas mayores, nifias, nifios y adolescentes,
mujeres embarazadas, personas con discapacidad, persvras privadas de libertad Y guienes adolezcan de
enfermedades catastréficas de alta comtiplefidad, recibirdn atencion prioritaria y especializada en los Gmbitys
piibiicos y privados. La misma atencién priaritaria recibirdn lus personus en situacion de riesgo, las victinas de
violencia doméstica y sexual, maltrate infantil, desastres naturales o antropogénicos. L1 Estado prestara especial
proteccion a las personas en condicion de doble vulnerabilidad.”

E@ articulo 226 de la misma Constitucisn establece quer “Las instituciones del Estado, sus organismtos,
dependencias, lns servidoras o servidores piblicos y las personas que actien en virtud de una potestad estatal
ejercerin solamente las competencias v facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley: Tendrdn el
deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectino el goce y efercicio de jos devechos
recomnocidos en In Constitucion,” ‘

El articulo 227 de la CRE indica: “La administracion puiblica constitiye un servicio 4 la colecitvidad gue se
rige por los principios de eficacia, ¢ficiencia, calidad, jerarquis, desconcentracion, desceriiralizacion,
coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y coaluacidn.” '

bl articulo 238 de la citada Constitucion, manifiesta que: "los gobiernos autdnomos descentralizados
gozardn de autonomia politice, administrativa y finantiera, y se regivin por los principios de solidaridad,
subsidiaridad, equidad interterriforial, integracion y participacion ciudadena,”

Bl articulo 5 del Cédigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia ¥ Descentralizacién dispone
que: “La auloriomia politica, administrafion y financiera de los gobierrios autdnomos descertralizados prevista
en la Constitucién comprende en derecho y la capacidad efectiva de estos niveles de gobierno para regirse
mediante nermas y drganos de gobierno propios, en sus respectivas circunscripciones territoriales, bajo su
responsabilidad sin infervencién de atro nivel de gobierno y en beneficio de sus habituntes.”

El articulo 6 del Cédigo Orgénico de Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacion sefiala:
“Ningunn funcion del Estado ni autoridad extradia podrd intesferiv en la gutonomia politica, administrativa ¥

financiera propia de los gobiernos autonomos descentralizados...”

El articulo 53 del Cédigo Orgdnico de Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacién
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determina que: “Los gobiernos muténomos descentralizades nnicipales son personas juridicas de derecho
piiblico, con autonomig politica, administrativn ¥ fimanciera. Estarin inlegrados por las funciones de
participacion ciudadana; legislacion ¥ fiscalizacion: y, ejecutiva previstas en este Cédigo, para el ejercicio de lus
funciones y competencia de le corresponden,” :

El literal j) del articulo 54 del COOTAD estipulan dentro de las funciones de los Gobiernos
Autonomos Descentralizados Municipales es 1a Inplementar los sistomms de proteccitn inlegral del cantén
que aseguren el ejercicio, garantin y exigibilidad de los derechos consagrados en la Constitucign ¥ en los
mstrumentos internacionales, lo cual incluis la conformacisn de Ins consejos cantonales, juntas cantonales y
redes de proteccidn de derecho de los grupos de atencitn priovitaria. Para ln atencion en las zonas rurales
coordinard con Jos gobiernos auténomos parroquiales i provinciales:

El articulo 60 del Codigo Orgédnico de Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacion, entre
las atribuciones del alcalde estableca: .. 1) Suscribiy contratos, convenios e instrumentos que comprometan
al gobierno auténomo descentralizado municipal, de acuerdo con la ley. Los corwenios de crédito o auguetlos que
cowmprometan el patrimonio institucional requeriridn autorizacion del Consejo, en los mentos Y £A508 previstos en
las ordenanzas cantonales que se dicten en la materia...v) Coordinar I acciin muricipal con lns demyis entidades
priblicas y privadas”

El articulo 598 del Cédigo Orgdnico de Organizacion Territorial, Autonomia y Desceniralizacidn
establece: "Cadn gobierno auténomo descentratizado metropolitanc Yy municipal crganizard y financiard un
Consejo Cantonal para ln Proteccion de los Derechos consagrados por Ia Constitucidn y los instrumentos
internacionales de derechos humanos,”

El articulo 3 del Cédigo Organico Administrativo sefiala: "Principio de eficacia. Las actuaciones
adrrinistrativas se realizan en funcion del cumplimiento de los fines previsivs para cada drgano o entidad
priblica, en el fuibito de sus competerncias.”

El articule 4 del Cédigo Orgénico Administrativo sefiala: “Principio de eficiencia. Las actuaciones
administrativas aplicardn las medidas que faciliten el gjercicio de los derechos de Tns personas. Se prohiben lns
dilaciones o retardos injustificados Y la exigencin de requisitas puraisente Sformales.”

El articulo 5 del Cédigo Orgénico Administrative sefiala: “Principio de calidad. Las administraciones
piblicas deben satisfacer cportunn i adecupdamente lgs necesidades vy expectativns de las personas, con criterios
de objetividad y eficiencia, en el uso de los recursos priblicos.”

El articulo 9 del Cédigo Orgédnico Administrativo senala: “Principie de coordinacion. Las administraciones
pitblicas desarrallan sus competencias de forma racional y ordenada, evitan lus duplicidades y las onvisiones.”

El articulo 10 del Cédigo Organico Administrativo sefiala: “Principio de participacion. Las personas deben
estar presentes o influir en las cuestiones de interds general o bravés de los mecanismos previstos en el
ordenamipnto juridico.”

El articulo 11 del Cédigo Orgédnico Administrativo sefiala: “Principio de planificacion. Las actuaciones
administrativas se levan a cabo sobre I base de In definicion de objetivos, ordenacion de recursos, determinacicn
de métodos y nrecanisnos de organizacin.”

Bl articulo 26 del Codige Organico Administrativo sefiala: “Principio de  corresponsabilidad i
complementariedad. Todns las adnrinistraciones tienen responsabilidad compartida y gestionardn de manera
complementaria, en el marco de sus propias competencias, las actuaciones necesatias para hacer efectivo el goce y
efercicio de derechos de las personas y el cumplinsiento de los objetivos del buen vivir”.

Bl articulo 27 del Codigo Organico Administrativo  sefiala: "Principio de subsidiariedad. Las
administraciones de nivel territorial supertor intervendrin cuando los objetivos de la actuacisn pretendida no
puedan ser alcanzados en los niveles inferiores, con arreglo a los principios de eficacin, eficiencia, efectividad y
seonomiia.

Cuando eferzan competencias concurrentes sobre la misma materia, actuard la administracion piblica mas
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“cercana al domicilio de las Personas,
En caso de falta temporal de Iy administracisn piblica competente, le corresponde la actuacion o la de nivel
superior en territorio,
En caso de ser necesario se aplicard el articulo 3 del Cédigo Orgdnico de Organizaciin Territorial, Autonontia y
Descentralizacion.”

El articulo 28 del Cédigo Orgénico  Administrative  sefiala: “Principio de  colaboracion.  Las
adminisiraciones trabajarin de manera coordinada, complementaria vy presidndose auxilio nautuo. Acordurdn
recanisitos de coordinacion para la gestion de sus compeiencias y ol uso eficiente de los recursos.

La asistencin requerida solo podrd hegurse cuando e administracion piblica de la que se solicita no esté
expresamestle facultada para prestarta, o disponga de medios suficientes para ello o cuande, de hacerlo, causaria
wn perfuicio grave a los intereses cuya futels Hene encomendada o o cumplimiento de sus propias funciones.

Las administraciones podrdn colaborar para aquellas ejecuciones de sus acios que deban realizarse Suera de sus
respeclions dihitos territoriales de compelescin,

En las relaciones enire las distintas adwiinistraciones piiblicas, el contenido del deber de colaboracion se
desarrolla a través de los instrumentos y procedimientos, gue, de manera comin y voluntaria, establezean enire
ellas.”

Con fecha 28 de enero de 2023, se suscribe el convenio Nro. 05-GADM-AA-PS-2023 de cooperacion
interinstitucional entre el GAD Municipal de Antonie Ante y Consejo Cantonal de Proteccién de
Derechos de Anfonic Ante, cuyo objeto refiere a garantizar la exigibilidad de los derechos
consagrados en la Constitucion de la Repiiblica del Beuador de las personas adultas mayores, nifios,
nifas y adolescentes, mujeres embarazadas, personas con discapacidad de los grupos de atencion
prioritaria,

El mencionado convenio en la cldusula séptima determina: “Previc el cumpliniento del procedimiento
legaiflegislativo pertinente las partes podrin modificar el convenio de existir la necesidad institucional ¥
administrativa de hacerlo. . basta In aclaratoria corvespondicnte, niisia que se afiadird al confenido def convenio
Y surtivd los efectos legales propios...”

Mediante oficio Nro. 278-8E-CCPD-AA-2023, de fecha 27 de septiembre de 2023, suscrite por la Msc.
Marfa Fernanda Medrano, secretaria ejecutiva del CCPD-AA, dirigido al director de Desarroilo
Econdmico y Social del GADMAA, manifiesta: “(...) Iuego de In reunidn mantenida con of equipo tenico o
dia jueves 21 de septiembre del afio en curso, Y con el objetive de optiniizar los recursos asignados a cada
proyeclo, realizo la entrega de ln propuesta de adenda nodificatoria al convenio Nro. G05-GADM-AA-PS-2023,
de los proyectos sociales, parn el corvespondiente andlisis, decision y auforizacion. ..

Mediante memorando Nro. MAA-DGD-IDS-2023-93-8T, de fecha 02 de octubre de 2023, suscrito por
el Mgs. Fred Posso Yépez, Jefe de Desarrollo Social del GADMAA, emite e} Informe técnico de
viabilidad, respecto de la Adenda Modificatoria al presupuesto de los Proyecios Sociales en el Marco
del Convenio Nro. 05-GADM-AA-PS-2023, mismo que en sus conclusiones establece: ”Ling vez repisada
In propuesta de adenda modificatoria al presupuesto de los proyectos sociales: " Activate Abuelito”, “Jumios Sin
Barreras” y “Niftez, Mi Dulce Infancia” efecutados por el CCPD-AA, por un valor de $11.500,00 dolares
americarios se determing que £S PROCEDENTE la viabilidad de la adenda solivitada, en razon de que existen
actividades de cardcter esencigl que deben ser efectuadas g Eravés de los proyectos sociales, ya que en visitas
efectisadas # lo CDIs y a otros proyectos por parte de la Direccidn de Desarrollo Econdniico y Socinl se evidencia
la urgencin de asignar recursos econdmicos para atender las diferenies necesidades presentadas y con ello
cumplir con los objelivos y metas plateadas en el marco del Convenio N° 05-GADM-AA-PS-2023; en tal sentido
e permito sugeriy ol Administrador del referido Convenio AUTORICE la solicitud de adenda plateadn”,

Mediante memorando Nro. MAA-DDES-2023-312-5T, de fecha 10 de octubre de 2023, suscrito por el
Dr. Luis Alonso Chontasi Arias, director de Desarrollo Econdmico ¥ Social del GADMAA, indica:
“...Con fecha 2 de octubre de 2023...el Msc. Fred Posse, jefe de Desarvollo Secial, emite el Informe de
Factibilidad de la Adenda Modificatoria al presupuesto de los preyectos soctales en f mareo del Convenio Nro.
05-GADM-AA-PS-2023...mismo que es autorizado prra poner en conectinriento del Concejo Manicipal. Con
estos anlecedentes, me permilo poner a consideracién del Concefo Municipal, In aprobacion de la Adenda
Modificatorin solicitadu por el Consejo Cantonal de Proteccicn de Derechus...para el efecto se remile informes
tecnicos correspondientes.”
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Existe la Certificacién Presupuestaria 242-GADM’—AA—DF—P, de fecha 12 de octubre de 2023,
disponibilidad 190, que contiene la partida presupuestaria Nyo, 367.7.8.01.03.03, denominada
"PROGRAMA ACTf VATE ABUELITO", por un valor de USD.$.4.300,00; partida presu?uestﬁria Nro.
367.7.8‘{)1.(}3.04, denominada “PROGRAMA JUNTOS 81N BARRERAS™, Por un valor de
USD.$.1.600,00; pattida presupuestaria Nro, 367.7.8.01.03.05, denominaca “PROGRAMA NINEZ MI
DULCE INFANCIA”, por un valor de USD.$.5.60{),OU; emitida por la Ing. Jenny Beltedn, directora
financiera del GAD Municipal de Antonio Ange, |

SEGUNDA, - OBJETO:

£l objeto de ia presente adenda modificatoria / ampliatoria al convenio Nro, U5-GADM-AA-PS-2023 de
Cooperacion interinstitucional suscrito entre el GAD Municipal de Antonic Ante y Consejo Cantonal
de Proteccion de Derechos de Antonio Ante, tiene como finalidad modificar ef contenido del numeral
1 de Ian Clausula Tercera "COMPROMISOS” del mencionado convenio, afadiendo un parrafo
adicional en el siguiente texto:

En cuanto a los compromisos del GAD Municipal de Antonio Ante:

L1. De conformidad a la necesidad institucional de operativizar de manera adecuada, [a atencién
integral a los 6TIpOs prioritarios del cantén Antonio Ante, que forman parte de los proyectos
de desarrolio social, con base en jos analisis técnicos de levantamiento de fecesidad y
dictimenes de viabilidad técnica, el GAD Municipal de Antonio Ante, incrementa Ia
aportacion presupuestaria para el cumplimento de] objeto del convenio segin el siguiente
detalle: | ‘

Aportar v contribuir al Consejo Cantonal de Prateccion de Derechos de Antonio Ante con e}
valor de ONCE ML QUINIENTOS DOLARES AMERICANOS (USD.$.11.500,00), via
lransferencia, que se empleardn para garantizar los derechos consagrados en Ja Constitucién de
Ia Republica del Beuador de las Personas Adujtas Mayores, Nifios, Nifas ¥ Adolescentes,
Mujeres Embarazadas, Personas con Discapacidad de los Grupos de Atencion Prioritaria, de
conformidad a Ia Certificacion Presupuestaria 242—CADM—AA~DP—P, de fecha 12 de octubre de
2023, disponibilidad 190, que contiene Ia partida presupuestaria Nro. 367.7.8.01.03.03,
denominada “PROGRAMA ACTIVATE ABUELIT 0", por un valor de USD.$.4.300,00; partida
presupuestaria Nro. 367.?.8.01.03.(}4, denominada “PROGRAMA JUNTOS SiN BARRERAS”,
Por un valor de USD.$.1.600,0D; partida presupuestaria Nro. 367.7.8.01.03.05, denominada
"PROGRAMA NINEZ M1 DULCE INFANCIA™, Por un valor de USD.$.5.600,00; emitida por la
Ing. Jenny Beltrsn, directora financiera del GAD Municipai de Antonio Ante. |

En cuanto a los compromisos del Consejo Cantonal de Proteccion de derechos de Antonio Ante;

9.- Utitizar de manera adecuada el recurso econdmico enfregado por el GADMAA, para la gjecucién
integral de los Proyectos de desarrollo social ¥y el cumplimiento efectivo del objeto del convenio,
satisfacer la totalidad de las necesidades identificadas en funcién de los informes téenicos que forman
parte integrante del convenio ¥ adenda modificatoria al mismo. :

TERCERA: DOCUMENTOS HABILITANTES:
Forman parte integrante del presente instrumento, como documentacion habilitante, o siguiente:

*  Copia de los documentos de ciudadania de los comparecientes .

* Copia del nombramiento gue justifica Tepresentacion, condicidn y capacidad legal de los
comparecientes

*  Certificacién presupuestaria

¢ Resolucidn del Congejo Municipal

¢ Informes técnicos de necesidad ¥y viabilidad
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CUARTA: INCORPORACION, RATIFICACION Y ACEPTACION

Una vez suscrito y formalizado el presente instrumento, considérese incorporado y agregado al
contenido del convenio Nro. 05-GADM-AA-PS-2023 de cooperacién interinstitucional suscrito entre el
GAD Municipal de Antonio Ante y Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos de Antonio Ante, las

condiciones del presente instrumento.

Se ratifica el contenido y vigencia de las clausulas del convenio Nro. 05-GADM-AA-
cooperacion interinstitucional suscrito entre ol GAD Mumnicipal de Antonio Ante v Conse:
de Proteccién de Derechos de Antonio Ante, en todo lo que no implique modificacion o
contenida en la presente adenda, manteniéndose las mismas obligaciones criginalmente co
en el instrumento principal.

Las partes en sus calidades y condiciones indicadas, aceptan cada una de las eldusulas co
este convenio y firman para constancia en cinco ejemplares de igual contenido y valor,

P5-2023 de
o Cantonal
ampliacién
ntempladas

nsfantes en

Dado y firmada éit la ciudad de Atuntaqui a los 06 dias del mes de noviembre de 2023,

. $ j; S X

i ff SRS

- o ‘J:é} {5“ ? t‘(“)
Msc.Maria Fernanda Medrano

SﬁéRETAR]A EJECUTIVA CCPDAA
7
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Oficio N° 066 GADMAA-DDES
Atuntaqui, 05 de octubre 2023

Magister

Maria Fernanda Medrano

SECRETARIA EIRCUTIVA DEL CCPDAA-ENCARGADA
Presente.-

De mi consideracion:

Con facha 28 de anero de 2023, se firma el Convenio de Cooperacion Interinstitucionat M® 05
GADMA-AA-PS-2023 entre el Gobierno Autdnomo Descentralizado wunicipal de Anfonio Ante y
el Consejo de Proteccidn de Derechos de Antonio Ante {CCPD-AA), con el “propdsito de
garantizar lo exigibilidad de derechos garantizados en lo Constitucion de la Republica del
Ecuador de las personas Aduitas mayores, Nifias, Nifios y Adolescentes, Mujeres embarazodas,
Personas con Discapacidod de los Grupos de Atencicn Prioritaria” por un monto de USD 185.000
trasferido al CCPD-AA para sjecutar el Programa Activate Abuelito{USD 82.000}, Juntos Sin

Barreras (USD 56.000), y Nifiez mi Dulce infancia {UsSD 67.000).

a2 clausula Quinta del Convenio correspondiente a: Administracidn v Control expresa gue
“estard a cargo de la Ing. Andrea Soledad Rojas Sandoval Direciora de Desarvollo Econdmico vy
Social del GADM-AA o quien haga sus veces {..)

Con fecha 8 de agosto de 2023 mediante oficio N° 218 -SE-CCPD -AA- 2023 ol Consejo Cantonal
de Proteccién de Derechos, presenta el informe de ejecucion del Convenio de febrero a julio
2023 técnico, en el gue se evidencia gue existen saldos que pueden ser utilizados para mejorar
la calidad de atencién en los proyectos y aicanzar los objetivos y metas planificados.

£1 256 de septiembre mediante OFICIO N° 277-SE-CCPD-AA 2023, la Msc Maria Fernanda
sedrano Secretaria Ejecutiva del CCPD-AA, entrega lo propuesta de reprogromocion y traspase
de crédito de los proyectos, pora el correspondiente onilisis decision y autorizacion

Confecha 29 de septiembre mediante MEMORANDO NRO.MAA-DGD-IDS-2023-82-5T, el jefe de
Nesarrolio Social, emite el informe técnico mismo que en el numeral 3 de Conclusiones y
Recomendaciones manifiesta que: “una vez analizados los propuestas de reprogramaocion tanto
del Proyecio de Atencién o Personos con Discapacidad y Centras de Desarrolic infontil Mi Nifiez,
Wi dulce Infoncia se determing que es PROCEDENTE. Conforme el siguiente detalle.
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DETALLE DE JUSTIFICATIVOS DEL ANO 2023 GASTOS REALIZADOS

PROGRAMA MI DULCE INFANCIA CCPD-AA - MIES

JUSTIFICATIVOS DEL ANO 2023 ASIGNARC EL CONSEID CANTONAL DE PROTECCION DE BERECHOS DEL CANTOM
PROYECTO DESARRCLLG INFANTIL POR UN VALDR DE 40200,00 A LA CUENTA 47220157 DENOMINADA O30 CAN
ANTONIOANTE DE ACUERDQ AL CONVENIO N2 005-CADM-AA-PS-2023, TERCERA Dbligaciones de las partes liter

Proteccion de Derechos de Antonio Ante se compromente a 2.~ Presentar los respectivos informes y 1os just

AMTOMIO ANTE PARA EL

T PROTECCION DERECHOS
at b} Conseja Cantonal de

ificativos pertentes

st

T

INGRESOS

BARTIDA FECHA TP NUMERO CONCEPTO DEVENGADG

280100-00 3/2/2023)1 100005 | TRANS 60% GAD MUNICIPAL ' 40200,00
PARTIDA FECHA TiPO NUMERO CONCEPTO DEVENGADO

IO -3 22/2/20231E 1060009 DEBITO DEL 5 POR MIL CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERC] 508,6
710105 34 28/2/2023|E 1000010 PAGO DE REMUNERACION COGRRESPONDIENTE AL MES DE FER 2172
710203 -3 28/2/2023{E 1000010 PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL MES DE FE 181
710204 -3+ 28/2/20231E 1000010 PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL MES DE FE 75
FI0601 -3 28/2/20231€ 1000010 PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL MES DE FE 253,04
710602 -3] 28/2/20231E 1000030 PAGQ DE REMUNERACION CORRESPOMDIENTE AL MES DE FE 180,02
710105 -3 26/3{20733F 1000011 PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL MES DE M/ 2172
710208 -3 26/3/2023E 1000011 PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL MES DE M/ 181
710204 -3 26/3/2623{E 1000011 PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL MES DE h/ 75
710501 3] 26/3/2023[E 1000011 PAGO DE REMUNERACION CORRESFONDIENTE AL MES DE M/ 753,04
7106802 -3- 26/3/2023(E 1000011 PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL MES DE M 180,52
TIOI2 -3 26/3/2023{E 1000092 DEBITC DEL & POR MIL CORRESPONDIENTE AL MES DE FEBRE 754,3
730105 -3 26/4/2023(F 1000013 PAGO POR SERVICIO DE INTERNET DE LOS 14 CENTROS INFAN 589,99
730612 -34 26/4/2023{8 1000014 PAGO POR SERVICIO DE CAPACITACION EN TALLERES LUDICOS 2600
TIOLO5 -3 26/4/2023(E 00015 PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL MES DE AB, 2172
710203 -34] 26/4/2023|E 1000015 PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL MES DE AB) 181
710208 -3 26/4/2023(E 1000013 PAGD DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL MES DE AB 75
FI0601 -3+ 26/4/2023|€ 1000015 PAGC DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL MES DE AB) 753,04
710602 -3 26/4/2023|E 1000015 PAGO DE REMUBNERACION CORRESPONIMENTE AL MES DE AR 180,92
7002 -3 26/4/2023|€ 100017 DEBITO DEL S POR MIL CORRESPONDIENTE AL MES D MARZ 254,3
730502 -3+ 11/5/20238 1000018 PAGOC DE ARRENDAMEENTO DONDE FUNCIONA EL £Df GOTITA 1680
730502 -3 11/5/20238 1600019 PAGC POR SERVICIC DE ARRENDIENDO DONDE FUNCIONA EL 1838
730502 3.0 11/5/2023|E 1000020 PAGO POR SERVICC DE ARRIENDIO DONDE FUNCIONA EL CEN] 1080
730502 -3 11/5/2023|€ 1000021 PAGO PO SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO DONDE FUNCIONA 960
730507 -3 11/5/2023]8 1000022 PAGO POR SERVICIGS DE ARRENDAMIENTO DONDE FUNCION 1080
710105 -3 26/5/2023E 1000023 PAGG DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL MES DE M4 14118
TIOR3 -34 26/5/2023E 1000022 PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL MES DE M4 117,65
TI0204 -3+ 26/5/2023|E 1000023 FAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL MES DE M4 48,75
TI0B0L -3 26/5/2023(E 1000023 PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIEMTE AL MES DE M/ 164,48
TIOB02 -3 26/5/2023|E 1000023 PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL MES DE M4 1176
7I02 -3 26/5/2023(8 1000026 DEBITO DEL S POR 811 CORRESPONDIENTE AL MES DE ABRIL 54,3
730417 -3 28/6/2023|F 1000043 PAGO POR ADQUSIICION DE MATERIALES PARA MANTENIBIE 2565,46
730804 -3 28/6/2023]8 1000044 PAGO DE ADQUSICION DE MATERIAL DE FUNGIBLE EN REF Al 497,38
730804 -3 28/6/2023|F 1000045 PAGO POR LA ADQUSHCION DE SURISTROS DE GFICINA EN RE 79
730812, -3-0 28/6/2023]€ 1000045 PAGO POR ADOUSICION DE MATERIAL DIDACTICO EN BEF AL 1310
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730804 -3~} 28/6/2023] 1600047 PAGC POR ADQUSICION & MATERIAL FUMGIBLE EN REE AL M 6,58
730a17 -3-G 28/6/2023(F 1000048 PAGO POR ADCIUSICION OF MATERIAL DE MANTENIMIENTO & 5,32
730417 -3 28/8/2023}E 1000049 PAGC POR ADQUSICION DE MATERIAL DE MANTENIMIENTO 28
710105 -3 22/6/:0231E 1000056 PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL MES 1991
710203 -3 22/6/2023(F 1000056 PAGO DE REMUNERACION CGRRESPQNDEENT(:' AL MEsS 165,92
710204 -3 22/6/20231F 1000056 PAGC DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL MES 68,75
710601 -3 22{6/2023E 1000058 PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL MES 231,95
710602 -3 22/6/2023|E 1000056 PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL MES] 57,29
702 ~3- 29/6/20231 1600059 DEBITC GEL 5 POR MIL CORRESPONDIENTE ALMES DE MAYD 22928
730417 ~3-( 20/7/20231E 1000080 PAGO POR SERVICIO DE ARRENDAMIENTO DONDE FUNCIONA| 720
730617 -3 24/7/2023(€ 1000061 PAGO DE SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO DONDE FUNCIONA 640
730417 303 247120031 1000062 PAGO POR SERVICIO DE ARRIENDAMIENTO CONDE F‘:UNC[QN.‘ 720
730417 ~3-{] 24/7120231F 1000063 PAGQO POR SERVICIO DE ARRENDAMIENTD DONDE FUNCIONA 1062
730417 -3 2477/2023(F 1000064 PAGO POR SERVICIO DE ARRENDAMIENTO DONDE FGNC?ONA 1120
710105 =34 26/7/20231E 1000071 PAGO DE REMUNERACION CORRESPON DIENTE AL MES DE JU 2172
710203 -3} /720230 1000071 PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL MES DE JU 181
710204 -3- 26/7/2023{E 1000071 PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL MES DE JU 75
710601 ~3-(] 26/7/2023(€ 1000071 FAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL M»F:.S DE 253,04
TOTAL GASTADC 35654,62
PRESUPUESTO 1ER DESEMBOLSO 40200,00
SALDO NG EIECUTADO : A545,38

ELARORADO

G g ,.
He Femanda Medrano o panna gstil
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DETALLE DE JUSTIFICATIVOS DEL AN 2023 GASTOS REALIZADOS
PROYELTO IUNTOS SIN BARRERAS CCPD-84 - MIES

JUSTIRICATIVOS DEL PRIVER DESEMBOLST e ARD 7023 AMGHADG £ CONSERD CANTORAL I PROTECOION DE CERECHS DEL CANTON ANTONID ANTE PARA 29

PROYVECTE DISCAPACIDAR POR UM VALOR BE 35.600.00 A& LA CUENTA 47220157 DENOMINADA 30 CANT BROTECCION DERECHOS ANTOMOANTE DE ACUERDG AL

CONVERD NS 005 GAEM-A4-P5-2013, TERCERR Obligaciones des bas partes Hreral b} Conseje Cantanal de Proteccltt tla Devechos de Antoio Ante se COTRprOmants &

7 . Brecantar los resneativos Inforines y los justificatives pertlenies .
IRERESDE

PARETIDA  IFECHA TipG MUBMERD CONCEPTO DEVENGADO
ARN0-00 aj2f202a8} 200004 FTRANS 60% GAD MUBICIPAL P 33600,00
PARTIDA FECHA TIPG HMUBAERD CONCERTO OREVERGADD
710135 e I8 ICRBE 2000004 PAGO DF REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL MES 1838
Ti6203 -3 WS AFIRE 2000004 PAGO DE REMUNERACGON T;DRRESPOND%MTE &1 MES 151 RA
FioMg -3 2B/2FHG2E 20004 PAGO DE REMUNERACION CORRESPONTAENTE AL MAES) EE)
Foa0T - 3.4 afefais|E 200004 PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL FALS 211,52
710602 -3 aBfEf0231E OG04 PAGYD DE REMUNERACION CORRESPOMNDIENTE AL MES 158,52
Fplstes] -3 Wl 0AE OGS PAGT DE REMUNERALION CORRES PONDIENTE AL MES 1O
patiries] 3 pEtrIiiivaiin 2000005 PAGO DE REMUNERAZION CORRESPOMNDIEMTE AL fFES : 122,18
TR0 -3 agfzianiain 2000005 PAGS DE REMUNERACION CORRESPOMIIENTE AL IMES 5
FIDETL Rl R84/ I0R3E HHOOS DAGO Df REBUNERACHIN CORRESPUNDIENTE AL BAES { 08
Floe0z 3 0231 HO0U0S PAGE DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL RES ] 5506
Ti0i0s -3 2E3/2R3|E 00012 PAGO DE REMUMERACION CORRESFONDIENTE AL MES 1853
Fpiepie] -3 Q63120230 WHOL2 PAGD DE REMUNERACION CORRESPOWMDIENTE AL MES ' 15158
TioRe4 -4 IBFRFHIBLE FOGGOE2 PAGT DE REMUNERACION CORRES PONDIENTE AL MEh 75
FAOEDL 3 AFBE 2000012 PAGD DE RERLINERACION SORRESPOMDENTE AL MES : 21n2
TIOEG? -3~ L3/ 2023 50 2000012 PAGO BF REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL MES : 1515
T -3 263/ I0FH 8 Z0E00LR pAGC OF REMUNERAGCION CORRESPUMDIENTE AL MIES] : 3468
Fi0203 -3 65 HEIE 2000013 PAGE DE RERUNERACION CORRESPONDIENTE AL BES; 122,16
Fin08 -3 A6FF0TE 2400013 PAGO DE REMUNERACION CORBESPONDIENTE AL WS ; 5
patso) -3 26/33023F 2000053 FAGO [ RERUNERACION CORRESPONDIENTE AL MES, : THELR
TI60k 343 253 1F003LE 200080 2 PEGE DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE Al RAES, : 5106
TR0 34 P6/a/20731E 2000017 PAGD POR ADQUISICION DE MATERIAL OF OFICIHA PA : 13,64
720804 -3 26744223 E O00IE PAGD POR ADOY ISICION DF MATERIAL DE QFICINA PA . 20,1
FIRoa 34 psYEpuraiia paaltsd ] PAGD DT ADDUISICION DE MATERIAL FUMGEBLE EH RE : 55
Faosm -3 26/6/202318 FHUR020 BAGE POR ADGUHSICHSH DE MATERIAL DE ORICHRA PA 33
TS -3+ oA AABLE 2000021 PAGO POR ADCUISICION DE PIATERIAL DF OFICINA PA 18,53
yanspe -5 26{A7/2I23IE 2000072 BAGE BOR ADGUISICION DE MATERIAL OF OFICINA P4 | 231,94
730818 B IS ARIE 000024 PAGE POR ADGIRSICION DE BOSEGURIDAL PARA P P Fo
30812 -3 IE/4/2023E 2000025 pAGEH POR ADGLASKION DE MATERIAL CREPACTICG E5P 135,47
730817 -3 26/4/H31E 0N PAGD POR ADOUISICION DF MATERIAL DIDACTICO E5F : 45,16
FL0HYS - 26472023 E 200027 PAGO DE REMUNERACION CORRESPONUIENTE AL MES 1468
Fptaricsy -3 RRFAFHIIZIE 2000627 PAGO DE REMUNERACION CORRESPOHUIENTE L TS 1 124,18
FIEDA -4 A6/472013LE GOG0ET PAR IDE RERSUNERACIGN CORRESPOMINENTE AL MEY 73
TGO -3 2RJAJH022IE 2000027 eaGH DE REMUNRERALICH CORRESPOMNDIENTE AL MES ! 170,48
Pl RES /6 F20I3E 00607 B0 O BEMUNERSCICH CORAESFON CHFNTE AR MES : [Failcs
IS TEAfIOIRIE OO0 RACO DE REMUNERACIOR CORRESPONDIENTE AL MES ] 1518
TIH0R03 ~3 26432023 E 2000028 PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL MES 151,55
10204 REE 26/4f 2023 Flueirs PAGQ DE REMUNERACION COBRESPOMMENTE Al MES %
FA0E0L -3- 264202208 20400328 PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE Al MAES) 211,82
T10802 -3 IGf4720331E 2080028 PAGO TIE REMUMERACION CORBESPUMDIENTE AL MES, 151,52
TG -3 ZE/S{R0ARE FONUOAD PAGE DE RERMUNERACIIN CORRESPONDIENTE AL MES ] FLEYS
FIIRGL -3 pEN Y v ni e 2000030 PAGE DE REMUNERACIN CORKESPONDIENTE Al MEY 120,31%
Tyl -3 265 23T s PAGE DE REMUNERACION LORRESPONIIENTE AL MES YERE]

E0E v 265202358 2000030 PAGO DF RERUNERAGON CORRESPONDIENTE AL MES) ' 16795
TLOETL ~3- 26/5FIIRFIE GG PAGE DE KEMUNERSION CORRESRONDIENTE AL BAES 318,26
Falakit -3 AG/5 203 E ZG00031 PAGO DE REMUHERACION CORRESPOMDIENTE AL WIES 1819

“Tripae T UETT I AL T DE ASAUNERADIGN CORRESPONGIENTE S :

THoe 34 2B 2000031 PAGO DE RERIUNERACION CORRESPONIHENTE AL MES- e
TI0AGL 341 PESI20235F . . 0T . FAGD DE REMUNERA{I)G?@ CUHEESPON{)&EHTE Bid BARS

b e g



730602 ~3-4 58 2000331 BAGO DE RESMUMERATION CORRESPONMDIENTE AL MES 151,52
FEDELE -3 e H A 033 PAGC POR SERVICIC DE TAPACITACION DE TALLERES [ E¥ai
TR -3 [T 2000034 PAGO POR LA AGGUSIION DE PAEN DAS D PROTEC 15,64
THIGES -4 I8/ 0081 2600055 PAGD POR SERVICIO DE CAPACITACION DE TALLERES D 156
ﬁg?ﬁ!_‘_m -3, PR e EL I D036 FAGD POR ADOUSHCION [F PRENDAS Df PROTECOICH 8,33
ii}iisﬂ;! -3 Aibiaueale 2000037 PAGO POR ADCIHSICION D PRENDAS PARA-PROMOT 38,1
?3&3.81.19 ~3-1} E7/B1033E Pt PAGO POR AUGLHSITION DE MATERIAL DE BOSEGURIL 12,4

FHOB0N -3 L1BADA2E 20000ES PAGO DE ADDUHSICGON DE PRENDAS DE PROTECIION 25,
FRRLs -3-{] a0t 2000040 PAGE POIR ADQUISICHN DE MATERIAL BE BHISEGURIY LR
w?'%«‘)?s‘.’l‘.‘f -3} HA0281E 2000041 PAGO DE ADDUISICION DF BRENDAS DE PROTECCION § 114,935
FRGY - 0 2000042 PAGC POIR ADCUISICION DE PRENDAS DE FROTECTION I3.46
FIIRIL pES B AAE 20000432 PAGL DEADQUISICION DF PRENOAS DF PROTECCION &

piatas wZin ARG/ R0281E 2000944 FAGD. DE REMUNERACION CORRESPONIHENTE AL MES 1488
TIGA0E Ea AT/efEBE K044 PAGG DE REMUNERACION CORRESPONDICNTE AL TS, 122,16
JAGI04 3] I7iR/202518 20000644 FAGE DE REMURERACION COBRESPONDIENTE AL PMEY 75

71064 =8 2F/B/2003{E 000044 PAGO DE RERUNERATHON CORRESPOMINENTE AL MES 1 ?{.E,?‘)
FROGO ~3e el HAHI044 PAGC DE REMUNERACION CORRESPONOMENTE AL MES 5,31

FHEOS » o] IS/ G/ARILE 2OL0AS PAGE DE REMUNERATION CORRESPONDIENTE A BAES) 144,64
FIO308 - 2/ef0aste AHNT45 BAGT DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL BAES) 3205,14
FIGIDY 3 266/20231E 2000045 PAGEO DE REMUNERATION (1RRE SPONIRENTE AL MIES 57 E
#10uk 34 AB/GL IS E 0045 PAGO DE RERUMERACION COARESPONIIERTE AL RAES 167,35

70603 -3 /8720323 E ZOTH0ES BAGC DE REMUNERALION CORRESPOMIXENTE AL BAES) €581
FHMLIY & ATfT RO 2500048 PAGO POR SERVICIO DE CAPACITACION D TALLEZRES 13 158
SI0617 LRt 2T ANANE 2004042 BAGO POR SERCIO DE CAPACIYACION DE TALLERES 13 316

FIOUFE pEs BN FINE{E 2000GR0 PAGE DE RERMUNERACION CORRESPOMDIENTE AL MES 2466

73003 -3~ FRIARE 2GO005) PAGY DE REMUNERACION LORRESPOMDIENTE AL 1MES 1338
Episial) -3 ST E 02318 AUO0050 FAGO BE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL MES| 75
PO i 2T Tiranale 2R00050 PAGE DE REMUNERACION LORAESPONDIENTE AL MIES 3704

i -3 LT3 2000450 PAGE DE RERUMERACION CORRESPONDIENTE AL MBS 52,06

A0S i 2ET0LE 2000053 PAGO BIE REMUNERACION CORBESPOMDIENTE AL MES 1819
e <3 TSI H e 200005 PAGT DE REMURERACION CORRES PORDIERTE &), niks) 1RL58

THIRME -] TR 2001157 PALGO DI REMUMERACION CORRESPONDIENTE AL #ES| 75
FIEL 3 2I/TFR0E3EE 2GH00G T PAGD O REMUBERSCION CORBESPOMDIENTE AL MER 21181

T2 -3~ I HA0AE JO00SY PAGD DE REMUNERAQION CORRESSONDIENTE AL MES] 2058

TOTAL SASTAIND 2PIEL 6

PRESUPUESTO 1ER DESEMBOLLD 3I500,90

SALD NO EIECUTRDD BEFE 04

ELABOIRADO

ANALISTA FINANCIERA COPD-AR
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DETALLE DE JUSTIFICATIVOS DEL ARNO 2022 GASTOS REALIZADOS
PROGRAMA ACTIVATE ABUELITO COPD-AA
JUSTIRCATIVOS DEL AR 2022 ASIGNADO EL CONSEIO CANTOMRAL DE PROTECCION DE DERECHOS DEL CANTON AN TOMIC ANTE PARA EL
DROYECTO ADULTO MAYOR ASIGNO U VALOR DE 37, 200,00 LA CUENTA 47220157 DENOMINADA CIO CANT PROT ECCION DERECHOS
NTONIQANTE DE ACLERDO AL CONVENID M8 005-GADM A A PH2028 CORRESPONDIENTE AL PRIMER DEREMBOLSD, SEGUN LA TERCERS
Obl;gactones de fas partes literal b} Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos de Antonio Ante se compromente a 2.- Presentar los
respectives informes v los justificativos pertientes
INGRESOS

PARTIDA FECHA TiPO MUMERG CONCEPTO DEVENGADO
280100-00 3220230 300003 TRANS 60% GAD MUNICIPAL 3720000
PARTIDA FECHA TIPC  INUMERQ CONCEPTO DEVENGADO

710105 ~2+0307 28/2/223{F 3000003 PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIETE AL M 3915
730203 2030 28/2/2023E 3000003 JPAGO DE REMUNERACION CORRESPONIMETE AL M 326,25
710204 ~2-0301 28/2/20231E 3000003 PAGO DE REMUNMERACION CORRESPONDIETE AL M 326,25
710601 ~2-0307 28/2/20231F 3000003 PAGO DE REMUNERACION CORRFSPONDIETE AL M 456,14
710602 ~3-0307 28/2/2023(E 3000003 PAGD DE REMUNERACION CORRESPONDIETE AL M 187,45
710105 -3-030] 26/3/20231E 3000010 PAGO DE REMUNERACION A PROMOTORES DEL PR A05Q
710203 ~2-030% 28/3/20231E 3000010 PAGD DF REMUNERACION A PROMOTORES DEL PR 3375
710204 -2-0307 26/3/20231E 2000010 PAGU DE REMUNERACION A PROMGCTORES DEL PR 3375
F10601 -2-3301 26/3/20234E 3000010 PAGO BT REMUNERACION A PROMOTORES DEL PR 471,87
FI0607 20307 26{3/20731E 3000040 PAGD DE REMUNERACION A PROMOTORES DEL PR 187,43
730804 -3-0319 28/4/30231E 3000014 PAGO POR ADQUISICION DE MATERIAL DE CFICINA 57,54
730804 -3-0319 26/4/20231F 3000015 PAGO POR ADCQUASICION DE MATERIAL DE OFICINA 8,84
730804 ~3-0318 26/4/20233E 3000018 PAGC POR ADQUISICION DE MATERIAL DE FLUNGIB 5792
710105 30307 26/4/20234E 2000017 PAGO DE REMUNERACION A PROMOTCRES DEL PR 4050
716203 -2-0307 28/4/200231E 3000017 FAGO DE REMUNERACION A PROMOTORES DEL PR 3375
‘.710204 -2-0307 26/4/20231E 3000017 PAGO DE REMUNERACION A PROMOTORES DFL PR 3375
710601 -2-0307 26/4730234{E 3000017 PAGO DE REMUMERACION A PROMOTORES DEL PR 471,87
710652 =2-080% 26/4/2025E 3300017 PAGO DE REMUNERACION A PROMOTORES DEL PR 187,45
710108 =3-0530] 26/5/2023|E 2000020 B PAGO DE REMUNERACION A PROMOTORES DEL PRI _ 3825
710203 -2-030% 26/5/2023{F 3000020 PAGO DE REMUNERACION A PROMOTORES GEL PR 318,75
Fio204  -2-0303 26/5/2023]E 3000020 PAGO DE REMUNERACION A PROMOTORES DEL PR 318,75
7i0el1 - 20307 26/5/20031F F000R0 PAGO DE REMUNERATION A PROMOTORES DEL PR 445,66
7106062 ~2-0301) 26/5/20231F 3000020 PAGO DE REMUNERACION A PROMOTORES DEL PR 214,94
710105 -3-0301 26/6/20233F 3000025 PAGC DE REMUMNERACION A PROMOTORES DEL PR 3795
710733 203304 26/6/2023|E 3000025 PAGD DE REMUNERACION A PROMOTORES DEL PR 316,25
TIGI04 <230 26/6/2023(F 3000025 BAGEG DE REMUNERACION A PROMOTORES DEL PR 518,25
710801 -2-0301 26/6/2023|E 3000025 PAGO DE REMUNERACION A PROMOTORES DEL PR 442,15
710602 -2-030] 28/5/20231E 3000025 PAGO DE REMUNERACION A PROMOTORES DEL PR 202,44
710105 -3-0303 26/7/20231E 3000035 PAGO DE REMUNERACION AE‘ROMG};}?R ES DEL PR A5




710203 -2-0307 26/7/2023(F 3000035 PAGO DE REMUNERACION A PROMOTORES DEL PR 337,5
710264 -2-03073 26/7/2023€ 2000035 PAGO DE REMUNERACION A FROMUOTORES DEL PR 337,35
710601 -2-0303 26/7/2073iE 3000035 PAGD DE REBMUMERACION A PROMOTORES DEL PR 471,87
710602 -2-030 26/7/20234E 2000035 PAGO DE REMUNERACION A PROMOTORES DEL PR 262,43
TOTAL SASTARO 32279,80
PRESUPUESTO 1ER DESEMBOLS 37200,00
SALDO NO EIECUTADO 4920,20
ELABCRADO

.

i Martal SFAanda Medrang
" ANALISTA FINANCIERA CCPD-AL,




DETALLE DE JUSTIFICATIVOS GASTOS REALIZADOS

CONSEJO CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS DE ANTONIO ANTE PROYECTO ADULTC MAYOR "ACT IVATE
ABUELITO"

PERIODO AGOSTO-DICIEMERE ANO 2023
HUSTIFICATIVOS DE ASIGNACION AL CONSEJO CANTONAL DE PROTECION DE DERECHOS DEL CANTON ANTONIC ANTE:
DE ACUERDO AL CONVENIO N2 D05-GADM-AA-PS-2023 Y CONFORME LA TERCERA CLAUSULA, COMPROMIS0S.
BARA LA EfECUCION DEL PROYECTO DEL ADULTO MAYOR "ACTIVATE ABUELITO", ASIGNADO UN VALCR DE S
24800.00 CORRESPONDIENTE AL 40% DEL TOTAL DEL CONVENIO Y EL VALOR DE 4300.00 CORRESPONDIENTE A LA
ADENDA N 001, TRANSFERIDOS A LA CUENTA N2 47220157 DENOMINADA CJO CANT PROTECCION DE DERECHUS
ANTONIO ANTE,

- INGRESOS
PARTIDA _|FECHA TIPO [NUMERO |CONCEPTO DEVENGADO
TS T {0000003 [TRANGFERENCIA 40% GAD MUNICIPAL J4800.00
TS e T 000004 . TRANSFERENCIA ADENDA N2 1 GAD MUNICIPAL 4560.00
SATH0 DEL PRIMER DESEMBOLS0 DEL CONVENIO #920.20
TOTAL INGRESOS 32020.20}
PARTIDA _|FECHA TIPG |INUMERO | CONCEPTO DEVENGADO
710105 58/08/2023|E  |3000036 |PAGO DE REMUNERACION A PROMOTORES DA 4050.00
710203 33/08/2023|€  |3000036_|PAGO DE REMUNERACION A PROMOTORES DY 337.50}
710204 58/08/2023|E  |3000036 |PAGO DE REMUNERACION A PROMOTORES DF 337.50
710601 38/08/2023|E  |3000036 |PAGO DE REMUNERACION A PROMOTORES DA 471.87
710602 58/08/2023]E 13000036 |PAGO DE REMUNERACION A PROMOTORES DE 224.94
710105 38/09/2023E 13000039 |PAGO DE REMUNERACION A PROMOTORES Df 3990.00
710203 58/05/2023|F 13000039 |PAGO DE REMUNERACION A PROMGTORES DF 332.50
710204 38/09/2023|E  |3000039 |PAGO DE REMUNERACION A PROMOTORES D 332,50
710601 33/09/2023|E  |3000039 |PAGO DE REMUNERACION A PROMOTORES D¥ 464.89
710602 28/09/2023|E |3000039 _|PAGO DE REMUNERACION A PROMOTORES Df 212.44
710105 58/10/2023|E  |3000042 |PAGO DE REMUNERACION A PROMOTORES D 4050.00
710203 38/10/20231E  |3000042 |PAGO DE REMUNERACION A PROMOTORES Df 337.50
710204 38/10/2023|E  |3000042 |PAGO DE REMUNERACION A PROMOTORES DI 337.50
710601 78/10/2023|€ _ |3000042 |PAGO DE REMUNERACION A PROMOTORES DE 471.87
710602 78/10/2023|F 13000042 |PAGO DE REMUNERACION A PROMOTORES DY 187.45
730804 14/11/2023|E  |3000045 |PAGO POR ADQUISISCION DE SUMINISTROS D 32.34
730804 14/11/2023\€ 13000046 |ADQUISICION DE MATERIAL FUNGIBLE EN REF 23281
710105 58/11/2023|E  |3000048 |PAGO DE REMUNERACION A PROMOTORES Df 4035.00
710203 38/11/2023|F  |3000048 |PAGO DE REMUNERACION A PROMOTORES DY 336.25
710204 58/11/2023|F  |3000048 |PAGO DE REMUNERACION A PROMOTORES DE 336.25
710601 28/11/2023|F  |3000048 |PAGO DE REMUNERACION A PROMOTORES DB 470.12
710602 28/11/2023|E 3000048 |PAGO DE REMUNERACION A PROMOTORES D 166.20
730812 18/12/2023|E |3000053 |ADQUISICION DE MATERIAL DIDACTICO DEL P 1121.35
730201 18/12/2023|E  |3000054 |SERVICIO DE TRANSPORTE PARA EL PROYECTO 1000.00
710105 35/12/2023|E  |3000055 |PAGO DE REMUNERACION A PROMOTORES D¥ 4050.00
710203 35/12/2023|E  |3000055 |PAGO DE REMUNERACION A PROMOTORES DE 337.50
710204 55/13/2023|E 13000055 |PAGO DE REMUNERACION A PROMOTORES D 337.50
710601 25/12/2023|E_ |3000055 |PAGO DE REMUNERACION A PROMOTORES DE 471.87
710602 55/13/3023|E  |3000055 |PAGO DE REMUNERACION A PROMOTORES D¥ 149.96




[730205 | 27/12/2023[€

ELABORADO POR:

fng. Pamela Cano
ANALISTA FINANCIERA

IBDGODSS SERVICIO DE LOGISTICA AMPLIFICACION ¥ DIR 1994.00
TOTAL GASTADD 3120561
TOTAL INGRESOS 34020.20
SALDO NO EJECUTADO 2810.59
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OETALLE DE JUSTIFICATIVOS GASTOS REALIZADOS
DISCAPACIDAD "JUNTOS SIN BARRERAS"
PERIODO AGOSTO-DICIEMBRE ANO 2023

JUSTIFICATIVOS DE ASIGNACION AL CONSEJQ CANTONAL DE PROTECION DE DERECHOS [3EL CANTON ANTONIO ANTE
DE ACUERDOC AL CONVENIO N2 005-GADM-AA-PS-2023 ¥ CONFORME LA TERCERA CLAUSULA, COMPROMISCS. PARA

LA EIECUCION DEL PROYECTO DEL ADULTO MAYOR CON DISCAPACIDAD “JUNTOS SIN BARRERAS"

, ASIGNADO UN

VALOR DE $22400.00 CORRESPONDIENTE AL 40% DFL TOTAL DEL CONVENIO Y EL VALOR DE 1600.00
CORRESPONDIENTE A LA ADENDA N2 001, TRANSFERIDOS A LA CUENTA Ne 47220157 DENOMINADA CIO CANT

PROTECCION DE DERECHOS ANTONIO ANTE.

INGRESOS

PARTIDA {FECHA TIPO |NUMERD [CONCEPTO DEVENGADO
280100-00 |17/10/2023 1 0000003 |TRANSFERENCIA 40% GAD MUNICIPAL 22400.00
280Q100-00 116/11/2023 §i 0000004  [TRANSFERENCIA ADENDA N2 1 GAD MUNICIPAL 1600,00
SALDO DEL PRIMER DESEMBOLSO DEL CONVENIO 5877.04
TOTAL INGRESOS 29677.04

PARTIDA IFECHA TIPO FNUMERC JCONCEPTO DEVENGADC
710105 28/08/20238F 2000055 §PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 1819
710203 28/08/2023:F 2000055 §PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 151,58
710204 28/08/20238E 2000055 {PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 75
710601 28/08/2023§F 2000055 ¥PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 21191
710602 28/08/20234¢ 2000055 (PAGC DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 151.52
710105 28/08/20234F 2000056  (PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 1466
710203 28/08/20234E 2000056 §PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE Al 122.16
FI0204 4 28/08/2023QF 2000056 IPAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 75
710601 28/08/2023]F 2000056 JPAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 170.8
710602 28/08/20234F 2000056 §PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 61.06
710105 28/09/20234F 2000062  §PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 1819
710203 28/09/20231E 2000062 JPAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 151.58
710204 28/08/2023[F 2000062 [PAGQO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 75
710601 28/03/20234E 2000062 JPAGC DE REMUNERACIGN CORRESPONDIENTE AL 211,92
710602 28/09/2023fE 2000062 {PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 151.52
710105 28/09/2023F 2000063 {PAGO DE REMUNERACION CORRESPOMNDIENTE AL 1466
710203 28/09/2023fE 2000063 {PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 122.16
710204 28/09/20234E 2000083 IPAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 75
710601 28/09/20230F 2000063 FPAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 170.8
710602 28/08/20238E 2000063 PAGC DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL £€1.06
730613 25/10/20234F 2000066 |PAGO POR SERVICIO DF CAPACITACION DE TALLER i858
730613 25/10/2023FE 2000067 §PAGQ POR SERVICIO DE CAPACITACION DE TALLER 316
716105 28/10/20231F 2000068 JPAGD DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 1819
710203 28/10/20238E 2000068  §PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 151,58
710204  § 28/10/20231E 2000068 §PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 75
710601 28/10/20234E 2000068 QPAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 211.82
710602 28/10/20233F 2000068 IPAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 151,52
710105 28/10/20231F 2000062 FPAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 1466
710203 28/10/20238F 2000069 [PAGC DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 122,16
710204 28/10/20234E 2000069 $PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 75




710601 4 28/10/20238E 2000089 FPAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 170.8
710602 28/10/20238E 2000069 JPAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 61.06
730804 14/11/20231F 2000073 IPAGO POR ADQUISICION DE MATERIALES DE OFIC 406,92
730819 14/11/20238E 2000074 IPAGO POR ADQUNSICION DE MATERIAL DE BIOSEG 68.64
730802 15/11/20234E 2000075 JADGUISICION DE PRENDAS DE PROTECCION DEL PR 7278
730804 23/11/2023¢E 2000076 IPAGO POR ADQINSICION DE SUMINISTROS DE GFI 137
710105 28/11/20231E 2000077 IPAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 1466
710203 28/11/20234E 2000077 JPAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 122.16
710204 28/11/2023]E 2000077 §PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE Al 75
710601 § 28/11/20238E 2000077 IPAGO DE REMUNERACIHON CORRESPONDIENTE Al 170.8
710602 28/11/20234E 2000077 YPAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 61.06
FiC105 28/11/20234€ 2000078 {PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 1819
710203 28/11/2023§F 2000078 IPAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 151.58
710204 28/11/20231E 2000078 |PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 75
710601 28/11/20234E 2000078  1PAGQ DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 21192
710602 28/11/20234E 2000078 JPAGO DE REMUNERACION CORRESFONDIENTE AL 151.52
730201 11/12/2023{E 2000085 ISERVICIO DE TRANSPORTE PARA EL PROYECTO PER 800
730812 15/12/2023)E 2000086 |ADQUISICHON DE MATERIAL DIDACTICO DEL PROYE 1831.85
730205 18/12/20238F 2000087 ISERVICIO DE LOGISTICA AMPLIFICACION ¥ DIRECCI 875
710105 25/12/2023kE 2000088 EPAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 1819
710203 25/12/20234E 2000088 FPAGQO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 151.58
710204 25/12/20238E 2000088 EPAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 75
710601 25/12/2023}E 2000088 PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 211.92
710602 25/12/20238E 2000088 IPAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 15152
710105 25/12/20234E 2000089 [PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 1465
710203 25/12/20230E 2000089 [PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 122,16
710204 25/12/20231E 2000089 [PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 75
710601 4 2571272023k 2000089 IPAGO DE REMUNERACION CORRESPONDHENTE AL 1708
710602 25/12/20234F 2000089 IPAGO DE REMUNERACION CORRESPONDHENTE AL £1.06
730205 27/12/2023¢E 2000091  SERVICIC DE LOGISTICA AMPLIFICACION Y DIRECC 497

TOTAL GASTADO 26583.38

TOTAL INGRESOS 29677.04

SALDO NO EIECUTADO 3093.66
ELABORADO POR: APRCBADO POR:

e PROTER

Ing. Pamela Cano
ANALISTA FINANCIERA
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710601 4 28/10/20230F 2000069  fPAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 170.8
710602 28/10/20238F 2000069 JPAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 61.06
730804 14/11/2023E 2000073 IPAGO POR ADQUISICION DE MATERIALES DE OFICI 406.92
730819 14/11/2023§E 2000074 JPAGO PQR ADQUISICION DE MATERIAL DE BIOSEG 68.64
730802 15/11/20230E 2000075 FADQUISICION DE PRENDAS DE PROTECCION DEL PR 72,78
730804 23/11/20234E 2000076 PAGO POR ADQUISICION DE SUMINISTROS DE OFId 137
7i0105 ¢ 28/11/2023{E 2000077 IPAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 1466
710203 28/11/20234E 2000077 JPAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 12216
710204 28/11/20235F 2000077 EPAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 75
710601 28/11/20233E 2000077 §PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 170.8
710602 28/11/20234E 2000077  §PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 61.06
710105 28/11/2023}E 2000078 §PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 1815
710203 28/11/2023|F 2000078 IPAGC DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 151.58
710204 28/11/20234E 2000078 {PAGC DE REMUNERACICN CORRESPONDIENTE AL 75
710601 28/11/20238E 2000078 §PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 211.92
710602 28/11/20233E 2000078 IPAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 151.52
730201 11/12/20233E 2000085  §SERVICIO DE TRANSPORTE PARA EL PROYECTC PER 600
730812 15/12/20234F 2000086  §ADQUISICION DE MATERIAL DIDACTICO DEL PROYH 1831.85
730205 18/12/20230E 2000087  §SERVICIO DE LOGISTICA AMPLIFICACION Y DIRECC] 975
710105 25/12/20234E 2000088 [PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 18194
710203 25/12/2023}F 2000088  JPAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 151.58
710204  § 25/12/20231F 2000088 [PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 75
710601 25/12/20234¢ 2000088 JPAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 211.92
710602 25/12/20233F 2000088 {PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 151.52
710105 25/12/20233E 2000088 {PAGG DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 1466
710203 25/12/2023§E 2000089 JPAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 122,16
710204 25/12/20234E 2000089 PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 75
710601 25/12/20233K 2000089 JPAGC DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 170.8
710602 25/12/20234E 2000088 JPAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 61.06
730205 27/12/2023)E 2000091 JSERVICIO DE LGGISTICA AMPLIFICACION ¥ DIRECCH 497

TOTAL GASTADO 26583.38

TOTAL INGRESOS 2967704

SALDO NO EIECUTADO 3093.66
ELABORADO POR: APROBADC POR:

Ing. Pamela Cano
ANALISTA FINANCIERA

e iatia Fernanda Medrano
<SECRETARIA EJECUTIVA



DETALLE DE JUSTIFICATIVOS-GASTOS REALIZADDS
CONSEIO CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS DE ANTGNID ANTE PROYECTO ADULTO RAAYOR CON DISCAPACIDAD “JUNTOS SIN BARRERAS"
PERIODO AGOSTO-DICIEMBRE ARD 2023
JUSTIFICATIVOS DE ASIGNACION AL CONSEIQ CANTONAL DE PROTECION DE DERECHOS DEL CANTON ANTONIO ANTE DE ACUERDO AL CONVERIO N3 ODS-GADM-AA-P5-2023 Y CONFORME tA
TEACERA CLAUSULA, COMPROMISOS, PARA LA ESECUCION DEL PROYECTO DEL ADULTO MAYOR COM DISCAPACIDAD "JUNTOS SIN BARRERAS”, ASIGNADO LN VALOR DE § 22400.00
CORRESPONDIENTE AL 40% DEL TOTAL DEL CONVEMIO ¥ ELVALOR DE 1600.00 CORRES PONDIENTE A LA ADENDA N2 001, TRANSFERIDOS A LA CUENTA Ne 47220157 DENOMINADA C3O CANT
PROTECCION DE DERECHOS ANTOMIO ANTE.

INGRESOS
PARTIDA FECHA TIFD |NUMERG  [CORCEPTD BEVENGADD
FE0100-00 1771072023 |1 o003 I TAANS FERENCIA 40% GAD MUNILIPAL ' DAt 0
FECI00- 00 TETTTIOES T (G000 |1 RANSFEREIIA ADLNDA NC 1 GAD TAUNCIPAL To0.00,
TRALDD LEL PRIRAER DESEMBOLG DEE CONVERID 5685 79)
TOTAL INGRESOS TB655. 75
BARTIDA JFECHA TIPO INUMERD JCONCEP 0 DEVENGADOQ
FAGT DE REMORERACION CORRESPONDIENTE AL MES DE AGOSTO EN REF AL MENORANDO 117-UATTHH-COPD-AA-
rioms  -30207] 2s/os/z0aje  foooooss {2023 SUSCRITO POR LA ING PAMELA CAND ¥ AUTORIZADO POR LA SECRETRIA EIECUTIVA 1,818,00
FAGD DE FEMUNERACION CORRESFONDIENTE AL MES DE AGOSTO EN REF AL MENORANDO 117-UATTHH-COPD-AA-
yi0203 20201 28/osr2035iE  b70000sS 2023 SUSCRITO POR LA ING PAMELA CAHO Y AUTORIZADO POR LA SECRETRIA EIECUTIVA 15158
G0 DF REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL MES DE AGOSTO EN REF Al MENORANDO 117-UATTHH-CCPE-AA-
s1o0e -3o002] 2sicszmaake  |epocoss 12023 SUSCAITO POR LA ING PAMELA CANG Y AUTORIZADO PO LA SECRETRIA BIECUTIVA 75,00
GO OF REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL MES DE AGOSTO EN EF AL MENORANDO 117-UATTHH-CCPR-AA-
10601 30202 2sfosfmzale  {2000085 12023 SUSCRITO FOR LA ING PAMELA CANO Y AUTORIZADO POR LA SECRETRIA BIECUTIVA 21191
FAGO DE NEMUNERACION CORRESPONDIENTE AL MES DE AGOSTQ EN REF AL MENGRANDO 117-UATTHH-COPD-AA-
vioso -30200 | 28/n8/a02alE  |2000055 17023 SUSCRITO POR LA ING PAMELA CANO Y AUTORIZADD POR LA SECRETRIA EIECUTIVA 151,52
SAGO DE REN UNERACION CORRESEONDILNTE AL MES DE AGOSTO EN REF AL MENORARDG 117-UATTHH-COPD-AA-
710105  3.0202] 28/08/20231% (2000056 | 2023 SUSCRITC POR LA ING PAMELA CANG Y AUTORIZADO POR LA SECRETRIA EIECUTIVA 1,466.00
PALs DF REMUNERACION CORRESPONTHERTE AL MES DE AGOSTO £H REF Al MENORANDO 137-UATTHH-CCPD-AR-
w03 30202 wsiosszonsle  eoocoss  120235uSCRITO POR LA ING PAMELA CANG Y AUTORZATIO POR LA SECRETAIA EIECTIVA 122.16
FAGO DE REMUNERACION CONRESPONDIENTE AL MES DE AGOSTO EN REF AL MENORANDO R17-UATTHH-CIPD-AA-
riczoe 30202 | 2s/ossoasle  |a000656 12033 SUSCRITO POR LA 3G PAMELA CANO Y AUTORIZADG POR LASECRETRIA LIECUTIVA 75,00
PAGO DE PEMUAERACTON CORRESPONDIENTE AL MES TIE AGOSTO EN REF AL MENORANDC 117-UATTHH-CCPD-AA-
710501 -302001 28/0s/20230E  |2000056 12023 SUSCRITO POR LA ING PAMELA CANO Y AUTORIZADO POR LA SECRETRIA LIECUTIVA: 170,50
FAGD DF REMUNERACION CORRESFONDIENTE AL MES DE AGOSTC EN REF AL MENORANDO 117-UATTHA-COPD-AA-
060z -3-ma02 2s/osa0a3te  |2oo0ose 12023 SUSCRITO POR LA ING PAMELA CANO Y AUTORIZADO POR LA SECRETRIA EIECUTIVA 61,06
FAGO DE REMUNERACION COMRESPUMGIENTE AL MES DF 5EPTIEMBRE TN AEF AL MENGRANDD 116-UATTHH-CCPD-
710105 -3-0z02] saooszozale (2000082 JAA-2003SUSCRITO POR LA AB PAOLA VALLEIOS ¥ AUTORIZADD POR LA SECRFTRIA EECUTIVA 1,519.00
TGO BF REMUNLRACION EORRESPONDIENTE AL MES DE SEPTIEMBRE ER REF AL MENORANDD 316-UATTHH-CIPD-
mos -30202] as/cesaonafe o000y [AA-2073 SUSCRITO POR LA AB PAOLAVALLEIOS Y AUTORIZADO POR LA SECRETRA FIECUTIVA 15158
PG DE REMUNERACION CORRES FOMDIENTE AL MES D% SEPTIEMBRE EN REF AL MENORANDO 116-UATTHIRCCPD-
7i0308  ao0zo2] wmosrwzale 12000082 {AA-2023SUSCRITO POR LA AB PACLA VALLEIOS Y AUTORIZADO POR LA SECRETRIA EIECUTIVA : 75.00
FEET DF REMUNERAEION CORRESPONDIENTE AL WIES OF SEPTIEMBRE EN REF AL MENORANDO 116-UATTHH-CIPD-
rwens 30202 | seseapzousle  [aoooosz |AA-2023 SUSCRITO POR LA AB PADLA VALLEIOS Y AUTORIZADO POR LA SECRETRIA EIECUTIVA 21192
FAE D DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL MAES DE SEFTIEMBRE EN REF AL MEHORANDO 116-UATYHH-CCPD-
yoez  a0200) 28/09/2008]E  [2000087  |4A-2023 SUSCRITO PORLA AB PAOLA VALLEIOS ¥ AUTCRIZADD POR LA SECRETRIA EIECUTIVA 15152
e DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL MES DE SEPFTIEMBRE EN REF AL MERORANDO 116-UATTHI-CCPD-
viotos  -soa0r] 2nsseooale  1aoo0053  AA-2023 SUSCRITO POR LA AR PAGLA VALLEIDS Y AUTORIZADG POR LA SECAETIIA EHCUTIVA 1,466.00
e DE FEMUNERACION CORRESPONDIENTE AL MES DE SEPTIEMBRE EN REF AL MENGRANDO 118-UATTHH-CCPD-
soz0s 30202} zsoo/zo73le |7000063  JAA-2023 SUSCRITO POR LA AR PADLA VALLEIOS Y AUTORIZADO POR LA SECRETRIA EIECUTIVA 12216
ST DR REME N ERATION CORRESPONDIENTE AL MES DF SEPTIEMBRE EN REF AL MENORANDO 116-UATTHH-COPD-
Jigoes -aoo02] za/oaszoonle  facooos3  |A-2023 SUSCHITO PUR LA AB PAGLA VALLEICS Y AUTORZADO POR LA SECRETRIA EECUTIVA 7800
GRG DF REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL MES DE SEPTIEMBRE EN REF AL MENORANDC 316-UATTHH-CCPD-
sios01 30202 ] 2moss2023le  Jovoooss  14A-0023 SUSCRITO POR 1A 4B PACLA VALLEIDS Y AUTORFZADD ROR LA SECRETKIA EJECUTIVA 17080
PEED OE AERUNERACION CORRESPONDIENTE AL MES DE SEPTIEMBRE EN REF AL MENORANDD 116-UATTHH-CCFD-
noeaz so0z] amossmzsle  |ronoess |Aa-2073 SUSCRITO POR 1A AB PACLA VALLEIOS ¥ AUTORIZADO POR 1A SECRETRIA EIECUTHIA $1.06
RGO POR SERYICI0 DE CAPACTTATION DE TALLERES DE SENSIBILIZACION A PERSONAS CON DISCAPACIIAD EN REF AL
AIEMORAN D0 176-CP-CCPD-AA- 2073 SUSCAITO FOR LA AB. PAOLA VALLEIOS Y AUTORIZADO POR LA SECRETARIA
730613 -30216] 257107202388 2000066 FESECUTIVA MSCMARIA FERNANDA MEDRANG 158,00
FPALC POR SERVICIO DE CAPACITACION DE TALLERES DF SENSIBILIZACION A PERSONAS CON DISCAPATIDAD EN REF AL
MEMORANDO. 175-CP-COPD-AA-2023 SUSCRITO POR L AB, PAOLA VALLEJOS ¥ AUTORZADG POR LA SECRETARIA
70613 aozi6 ] 2srios20aale  lapgoos?  [EJECUTIVA MSC MARKA FERNANDA MEDRANC 216,00
SO DE REMLITE RACION CORRESPONDICHTE AL MES DE OCTUBRE EN REF AL MENGRANDO130-UATTHH-COPD-AR-
rows 30202 2810023k [roo006a 2023 SUSCRITO POR LA AB PAOLA VALLEIDS ¥ AUTORIZADO POR LA SECRETRIA EIECUTIVA 1,819.00
PACO DE REMUNERACIOHN CORRESPONDIERTE AL MES DE OL1UBRE EN REF Al MENORARDO 130-UATTHH-CCPD-AA-
moz0n -3002) 28f0m023fE 12000088 12023 SUSCRITO ROR LA AB PADLA YALLEIOS ¥ AUTORIZADG POR LA SECRETRIA EIECUTIVA 151,58
RGO BE TEMUNERACIDN CORRTEPONDIENTE AL VES DE OCTUBRE EN REF AL MENDRANDO 130-UATTHH-LLPT-AA-
o204 aoz0z) amiosorsle  [oopooss 12023 SUSCHITO POR LA ABPAOLA VALEIOS Y AUTCRIZADO POR LA SECRETRIA EIECUTIVA 75.00
ARG B REWUNERACION CORRESPONDHENTE AL MES DE OCTUBRE EN REF AL MENORANDO. 130-UATTHH-CEPD-AA-
rioger  -3-0202] zapoposle  Faoocose 2023 SUSCAITO POR LA AB PAOLAVALLEIDS ¥ AUTGRIZADO POR LA SECRETRIA EIECUTIVA 21192
hG0 DE REMUNERALIEN CORRESPONDIEHTE Al MES DE OCEUBRE EN REF AL MENORANDO J30-UATTHI-CORR-AA-
s0602 30202} 28a0/0zsle  |2000068  |2023 SUSCRITO POR LA AB FAGLA YALLEIOS ¥ AUTORIZADO POR LA SECRETIUA EIECUTIVA 51,52
G0 DE REMUTEE RACION CORRESPONDIENTE AL MES D OCTUBRE EN REF AL MENORANDO 130-UATTHH-CCPD-AA-
20105 -ao202) 2m0m02ale |rvoooco 12023 SUSCRITO POR 1A AR PADLA VALLEIOS Y AUTGRIZADO POR LA SECRETRIA BECUTIVA 146600
PREG DT REONLRACION CORRESPONDGIENTE AL MES DF DLTUBRE FN REF AL MENORANDO 130-UATTHH-CLPR-AA-
sgp03 3202l 28/i0/2023]E 12000063 12023 SUSCRITO POR LA A3 PAOLA VALLEJIOS ¥ AUTORIZADD POR LA SECRETRIA EIECUTIVA 122,16
e OF REMURERACION CORRESPONDIENTE AL MES DE OCTUGRE EN REF AL MENORANDC 130-UATTHH-CCPD-AA-
yiooos adz02] spopoeale booooss  $2023 SUSCIUTO POR LA ABPAOLA YALLEIOS ¥ AUTORIZADD POR LA SEURETRIA EIECUTIVA 75.00
RED BE e MURERACION L ORAESPONDIENTE AL ES OF OCTUBRE EN REF AL MENORANDD 130-UATTHH-COPI-AA-
sioe0t 30202 ) as/1002ate  laooopss 13023 SUSCRITO POR LA AB PACLA VALLEIDS Y AUTORIZABO POR LA SECRETRIA ESECUTIVA 170,80
O B REMUNERACION CORRESBONDIENTE AL MLS DE OCTUBRE EN REF AL MERORANDO 130-UATTHH-CCPD-AA-
siosa2 50202 29/10/2023f  oponose 17023 SUSCRITO POR LA Al PAOLA VALLEIOS ¥ AUTORIZADG POR LA SECRETRIA EIECUTIVA £1.06
SAEG POR ADQUISICION DF MATERRALES DF OFICINA PARK £1 PROYVECTO DE ATENCION A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD £R REF AL MEMORANDO N2 199-CCPD-AA-2023 SUSCTITO POR LA AR PAOLANALLEIOS Y AUTOREZADG
sa0e0r 202131 1471372023k (2000073 |POR LA SECRETARIA EJECUTIVA MSC MARA FERNANDA MED 406697




CONSEJQ CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS DE ANTOMIO ANTE PROYECTO M DULCE INFANCIA

JUSTIFICATIVOS DE ASIGNACION AL CONSEIQ CANTONAL DE PROTECION DE DERECHOS DEL CANTON ANTONIO
ANTE DE ACUERDO AL CONVENIO N2 005-GADM-AA-P5-2023 Y CONFORME LA TERCERA CLAUSULA,
COMPROMISOS. PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO DE DESARROLLO INFANTIL “MI DULCE INFANCIAY,
ASIGNADO UN VALOR DE $ 26800.00 CORRESPONDIENTE AL 40% DEL TOTAL DEL CONVENIO Y ELVALORDE$
5600.00 CORRESPONDIENTE A LA ADENDA N2 001, TRANSFERIDOS A LA CUENTA N2 47220157 DENOMINADA CIO

DETALLE DE JUSTIFICATIVOS GASTOS REALIZADOS

PERIODO AGOSTO-DICIEMBRE ANO 2023

CANT PROTECCION DE DERECHOS ANTONIO ANTE.

INGRESOS :
PARTIDA IFECHA TIPO [NUMERO |CONCEPTO DEVENGADO
00 17/10/2022 i 0000003 |TRANSFERENCIA 40% GAD MUNICIPAL 26300,00
Aol 10U~
00 16/11/2028 | oDDDCO4  TRANSFERENCIA ADENDA N2 1 GAD MUNICIPAL 5600.00
SALDO DEL PRIMER DESEMBOLSO DEL CONVENIO 4545 38
TOTAL INGRESOS 26945.38
EGRESOS g
PARTIDA [FECHA TIPO |NUMERC [CONCEPTO DEVENGADO
770203 30/C1/2023{E 1000007  |DEBITO AUTOMATICO COMISION BANCARIA CORR 2.75
770203 28/02/20231F 1000011 |DEBITO AUTOMATICO COMISION BANCARIA CORR 565
770203 28/03/20231F 1000016 |DEBITO AUTOMATICO COMISION BANCARIA CORR 2.70
770203 28/04/20231E 1000025 |DEBITO AUTOMATICO COMISION BANCARIA CORR 5.45
770203 28/05/20231¢ 1000034  |DEBITC AUTOMATICO COMISION BANCARIA CORR 2.95
770203 28/06/20231E 1000045 [DEBITO AUTOMATICO COMISION BANCARIA CORR 9,20
770203 28/07/2023E 1000075 |DEBITO AUTOMATICO COMISION BANCARIA CORR 2.90
770203 07/08/2023|F 1000078 |DEBITO AUTOMATICO COMISION BANCARIA CORR 12.05
770102 18/08/2023|E 1000089 |DERITO DEL 5 POR MIL CORESPONDIENTE AL MES | 229.28
730502 24/08/2023|F 1000096 |PAGO DE SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO DONDE 320,00
730502 24/08/2023|E 1000097  {PAGO POR SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO DOND 360.00
730502 24/08/20231E 1000098  {PAGO POR SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO DOND 560.001
730502 24/08/20231F 1000099  {PAGO POR SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO DOND 360.00
730502 24/08/20231F 1000100 |PAGD POR SERVICIOS DE ARRIENDAMIENTO DONI) 546,00
730105 24/08/20231F 1000101  IPAGO POR SERVICIO DE INTERNET A LOS 14 CDIS £29.99
7310105 28/08/20231F 1000102 {PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 2172.00
710203 28/08/2023|E 1000102 |PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 181.00
710204 28/08/2023|E 1000102 |PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 75.00
710601 28/08/2023(E 1000102 [PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 253,04
770102 31/08/2023]E 1000105 |DEBITO DEL 5 POR ML CORESPONDIENTE AL MES | 229,28
770102 20/05/2023|E 1000113 |DEBITO DEL 5 POR MIL CORESPONDIENTE AL MES | 229,28
710105 26/00/20231E 1000114 |PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 2172.00
710203 26/09/2023]E 1000114 [PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 181.00
710204 26/09/20231E 1000114 |PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 75.00
710601 26/09/2023|E 1000114 |PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 253.04
770203 28/09/2023|E 1000115 IDEBITO AUTOMATICG COMISION BANCARIA CORR 2.80
710105 28/10/20231E 1000126 |PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 2172.00
710203 28/10/2023|¢ 1000126 |PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 181.00
710204 28/10/2023]E 1000126 |PAGO DE REMUNERACION CORBESPGNDIENTE AL 75.00
710601 28/10/20231F 1000126 |PAGC DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 253.04
770203 30/10/20231E 1000122 |DEBITO AUTOMATICO COMISION BANCARIA CORE 9.45
FrICL02 177117202318 1000132 DEBITO DEL 5 POR MIL CORESPUONDIENTE AL MES | 229,28
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730203 20/11/20234E 1000140  [PAGO POR RECARGAS DE EXTINTORES DEL PROYEC 123.60
730502 21/11/20231F 1000141  1PAGD POR SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO DOND 1400.00
730502 23/11/2023(E 1000142 |PAGO POR SERVICIOS DE ARRIENDAMIENTO DOND 1640.00
730502 23/11/20231E 1000143  {PAG( POR SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO DOND 1680.00
730502 23/11/20231EF 1000144 IPAGO POR SERVICIO DE ARRENDAMIENTO DE NG 1680.00
710105 28/11/2023(E 1000145 IPAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 2172.00
710203 28/11/2023|k 1000145 |PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 181.00
710204 28/11/20234F 1000145 |PAGC DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 75.00
710601 28/11/2023|F 1000145  IPAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 25304
770203 30/11/2023{E 1000147  |DEBITC AUTOMATICO COMISION BANCARIA CORR 2.60
730805 13/12/2023(E 1000161  JADQUISICION DE MATERAIL DE ASED PARA LOS €T 359.52
730805 18/12/2023]F 1000166  |ADQUISICION DE MATERIAL DE ASEQ D PROYECT( S82.40
¥30805 18/12/2023] 1000167 1ADQUISICION DE MATERIAL DE ASED PARA EL PRO 277.20
730805 18/12/2023{E 1000168  |ADQUISICION DE MATERIAL DE ASEQ PARA EL PRO 402.36
“§730805 18/12/2023]F 1000168 JADQUISICION DE MATERIAL DE ASEQ PARA EL PRO) 74.80
710105 25/12/2023|E 1000172 [PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 2172.00
710203 25/12/20231E 1000172 iPAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 181.00
710204 25/12/2023|E 1000172 IPAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 75.00
710661 25/12/2023]¢ 1000172 |PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL 253.04
730105 26/12/2023[E 1000173 [SERVICIO DE INTERNET DE LOS CDIS DEL PROYECT( 728.56
730502 26/12/2023]E 1000174  |SERVICIO DE ARRIENDO CDI SEMILLITAS DE TERNU 1400.00
730820 27/12/20231E 1000176  |ADQUISICION DE MENAJE ¥ ACCESORIOS DESCART 1134.60
730820 27/12/20231F 1000177 [ADQUISICION DE MENAJE Y ACCESORIOS DESCART 980.00
730820 27/12/2023]E 1600178  JADQUISICION DE MENAJE ¥ ACCESORIOS DESCART 319.75
730812 27/12/2023|E 1600179 JADQUISICION DE MATERIAL DIDACTICO DEL PROVYH 2261.80
730820 27/12/20231E 1000180  {MENAJE Y ACCESORIOS DESCARTABLES PROYECTG 714.70
730820 27/12/2023]F 1000181 IMENAJE Y ACCESORIOS DESCARTABLES PROYECTO 447.99
730820 29/12/20231E 1000182  [ADQUISICION DE MENAJE Y ACCESORIOQS DESCART 350.00
770203 30/12/20234E 1000183  {DEBITO AUTOMATICO COMISION BANCARIA CORR 12,55
TOTAL GASTADO 34185.54
TOTAL INGRESOS 36945.38
SALDO ND EIECUTADO 2759.84

ELABORADO POR: . APROBADO POR:

Pt
&
Fi
r gm (3{;?{)“’?{‘ iy
, W



ANCONIOANEE

AOMEEISTRACH e 2023-2027

PROYECTO MIAEZ

DULCE [NFANCEA 4545,38 26800 5600 36945,38 34185 54 2753,84

PROYECTOS  [PROYECTO JUNTC
SO ALES SN BARRERAS 565575 22400 1600 29655,73 26583,38 307237

40200 25R54,62

23600 27944,25

PROYECTD ADUETO 37200 3197m8
MAYOR 4 4920,2 24800 4300 340202 31208,61 2810,59

TOTAL 113000 9587867 15123,33 T4OB0 1150 100621,33 91978,53 86428

3.- CONCLUSIONES

Se ha realizado la ejecucion de las aclividades y acciones planificadas en
coordinacion con el Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos y el Ministerio de
Inclusion Econémica y Social MIES, de acuerdo a la norma Técnica establecida para
los Proyectos Desarrolio Infantil, Personas con Discapacidad y Personas Adultas
Mayores. Por su parte el Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos esta
cumpliendo con el Convenio suscrito. Con todos estos elementos se esta atendiendo
en alguna medida se estan atendiendo las necesidades de las personas y grupos de
atencion prioritaria a través de estos proyecios;

4.- RECOMENDACIONES

Se recomienda dar continuidad al Convenio desde la empresa de servicios
municipales SERMAA, ya la ejecucion de los proyectos motivo de este informe,
contribuyen al ejercicic de los derechos de los titulares de derechos, incidiendo en las
diferencias sociales y dificultades gue se generan en razon de varias circunstancias,
entre ellas el género, edad, discapacidad. Adicionalmente estamos respondiendo al
principio de corresponsabilidad social que alude al Estado, el sector privado, las
comunidades y las familias en la provision de servicios de cuidado, paralelamente se
ha contribuido a cumplimiento de los derechos de proteccion que el Estado tiene la
obligacion de garantizar, en relacion a la proteccion de nifics, nifias y adolescentes
frente a cualquier forma o situacion que impida, perjudique, amenace, limite o vuiners
el goce y disfrute real de sus derechos; en relacién a las personas adultas mayores
de igual forma el Estado debe brindar garantias necesarias para el pleno goce y
gjercicio de sus derechos, ya que todos los ciudadanos estamos obligados a prestar
a las personas adultas mayores la proteccion oportuna, prioritaria y especializada
para la garantia y eficacia de sus derechos y en relacién a las personas con
discapacidad, en su Agenda Nacional orienta la intervencion de las instituciones
publicas y privadas para la implementacion de politicas puablicas de discapacidades,
acorde a sus competencias, a fravés de estos proyectos se estan atendiendo las
necesidades de las personas y grupos de atencidn prioritaria. rmmm—

M&e-Maria Fefnanda Medrano ‘
“SECRETARIA EJECUTIVA DEL CCPB AA {E)
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PAGO POR ABQUISICION DE MATERIAL DE BIGSEGURIDAD PARA EL FAOVECTS DE ATERCION A SERSONAS CON
IHSCAPACIDAT £ KEF AL MEMORANDA) M2 390-CP-CEPD-AA-2023 SUSCRITO POR LA AR PACLA VALLEIOS Y

730818 20717 | wi1/202300  Fa000074  JAUTORIZADO POR LA SECRETARIA EIECUTIVA 68,64
AGQUISICION DE PRENDAS DE PROTECCION DEL PROYELTO DE AT ENCION A PERSONAS Lo DISCAPACIDAD EN REF

a0 20202 ] 15/11/2023)6  jo00o075 | AL MEMORANDO N2 188 CP-COPD-aA 2023 V298
PAGG POR ADQUISICION DE SUMINISTROS DE OFICINA DEL PROYECTO DE ATENCIO A PERSCNAS CON DISCAPACIDADR
FH REFERENCIA AL MEMORANDG NP 200-CP-COPINAA SUSCRIFO POR LA A BPAGLA VALLEICS v AUTORIZADO FOR L

730804 -3O2187 23/11203E  {2000075  FSECRETARIA EIECUTIVA 137.00
PAGD OF REMUNERACION CORRESPGNDIENTE AL MES DF NOVIEMBRE EN REF AL MENORANES 160-UAFTHH-COPD-

710105 302021 38/13/20231E 12000077 [AA-2023 SUSCRITO POR LA AB PAGLA VALLEICS ¥ AUTORIZADS POR LA SECRETRIA EIECUTIVA 1,466,00
PAGO 0% REMUNEAACION CORRESPONDIENTE AL BALS DE ROVIEMBRE LN REF AL MENORANDE 160-UATTHH-CCPD-

70203 80202} 28111720330 {2000077  |AA-2023 SUSCRITG POR LA AR PAGLA VALLEIDS v AUTORIZADO POR LA SECRETRIA EXECUTIVA 122.16
PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL MES DE NCVIEMERE EH REE AL MERORATSS 160-UATTHH-CCPD.

Tiozns cE0202 | 28i13/202306 12000077 |AA-2022 SUSCRITO POR LA AB PAOLA VALK ¥ AUTORIZADO POR LA SECRETRIA EIECUTIVA 75.00
PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL MES DE NOVIEMBRE E1 FEF AL W OTANDS 160-UATTRH-CCPD-

TI0601 307027 FEA1V2028(E 10060077 [AA-2073 SUSCRITO POR LA AB PADLA VALLEIOS ¥ AUTORIZADO POR LA SECRETRIA EIECUTIVA 170,50
PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL MES DE NOVIEMBRE EN REF AL MENDRANDS 10T H-CCPD-

J0602 302021 28/13/20331E 2000077 AA-2023 SUSCRIEC POR LA AR PAGLA YALLEIDS Y AUTORIZADO POR LA SEERETRIA EIECUTIVA 6106
PAGO BE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL MES DE NOVIEMBRE £N REF A MENGRANED 160-UATTHH-CCPD.

710305 30202 ] 2e/1/2028fe | 12000078 |AA-2023 SUSCRITO POR LA AR PAOLA VALEEIDS ¥ AUTORIZADO POR EA SECRETRIA SIECUTIVA 1,839,00
PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL MES DE MOVIEMBRE EN REF AL MENDRRFDG 160-UATTHH-CCPD-

70003 20002] 28/33/3023f 12000078 [BA-2093 SUSCRITO POR LA AR PAOLA VALLEIOS ¥ AUTORIZADO POR LA SECREFIIA EIECUTIVA 15158
PAGO DE REMUNERACION CORRESPON DIENTE AILLMES D NOVIEMBRE EN REF AL MENGRARDS 160 DATRTEoFD

TG4 30220 28A1/20030E 13000078 AS-2023SUSCRITO POR LA AB PAGLA VALLEIOS Y AUTORIZADO POR LA SECRETAIA EIFCUTIVA, 75.00
PAGO DF REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL MES DE NOVIERBRE EN REF AL MERGRARED 160-UATTHRCCPE-

720608 302001 28/11/209305 12000078 AA-2D23 SUSCRITO POR LA AB PADLA VALLEIDS ¥ AUTORIZADD POR LA SECRETRIA EJECUFIVA 211,92
PAGL DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL MES DE HOVIEMBRE CH REF A MENDRANDD 1B0-UATTHH-CCPD-

70z | B0 2AL20IME (2000078 JAA-2023 SUSCRITO POR LA AR PACLA YALLEIOS v AUTORIZADO POR LA SECRETRIA EFECUTIVA 15152
SERVICID DE TRANSFORTE PARA EL PROVECTO PERSONAS COM DISCAPACIDAD BN REF Ay MENORARDG T 238-CP-

JM03 80206 f 117322023l 12000085 LCCPD-AA-2023 SUSTRITE POR LA AB PAOLA VALLEIOS ¥ AUTORIZADO POR LA SECRETARIA FIECUTIVA 500,07
ADCIISICION BE MATERIAL DIDACTICO DEL PROVECT O DE ATENCION A BERSONAS COR DRECATACIDAT B Re AL
MEMORANDO N 232-CP-CCPIMAA-2023 SUSCRITC POR LA AR PACLA VALLEIDS ¥ AUTDRIZABO POR L SECRETARIA

Jsosiz  -xtrezl ssiioieopale |aooooes  foepcutiea 1,831.85

P3O0 3021 M8/1/20:30F 2000087 [SEAVICID DF L0BISTICA AMPLICACION Y DIEEcion EVENTO CULTURAL DEL PROYECTO DISCAPACIDAD 57500
PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL MES DE DIt EMURE EN REE Al MERORANNG TI4-UATTHH-CLPD-AM

J01s 300020 5/s2/2003le  |2000088  $2023 SUSCRITG POR LA AR PAOLA VALLEIDS ¥ ALTORZADD POR LA SECRETRIA EIECUTIVA, 1,819.00
PAGA DF REMUNERACHON CORRESPONDIENTE ALMES DF DICILMBRE EN BEF AL MENGRANDO 173- DAt T Copnn

710208 302071 75/13/2023E 12000088 |2023 SUSCRITO POR LA AB PAOLA VALLEIOS ¥ AUTORIZADD POR LA SECRETRIA EIECUTIVA 151,58
PAGO DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AT MES DE DICIEMBRE EN FEF A1 MENORAMDG 174-UATTHH-CTPO-AA

130208 302024 26/10/2023]8  {2000088  |2023 SUSCAITO POR 1A AB PADLA VALLEIOS Y AUTGRIZADO POR 1 SECRETRIA EIECUTIVA 75,00
PAGO DF REMUNERACION CORRESFONDIENTE AL MES E DICIEMERE £1 REF AL MENORANDD 178 UATTIiCer o

J10681 302021 35(12/20230¢  [2600088 [2023 SUSCRITE POR LA AB PACHA VALLEIOS ¥ AUTORIZABD POR LA SECRETRIA EIECUTIVA | 21192
PAGO DE RERMLINERACION CORRESFONDIENTE AL MES DE DICIEMBRE EN FEF AL MENGRANDD 175-URT TR Corem

70602 30207} 25/22/2003l¢  [20000B8 12023 SUSCRITO POR LA A PAOLA VALLEIOS ¥ AUTORIZADG POR LA SECRETRIA EJECUTIVE | 15152
PAGD DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL MES D DICIENBRE ER REF AL MENORANDO, 1 78-UATTHH-CLBL-AA

J20405 02028 F5M1/0230E 12000083 {2073 SUSCRITO POR LA AB PACLA VALLEIOS ¥ AUTORIZADD POR LA SEC RETRIA ESECUTIVA 1,466.00
PAGO LE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL MES DE DICIEMBRE EN REF AL MENGRANE 170 UATI IR G P s

TWHS 302 ) 5/uaa0amE 10600089 2023 SUSCRITO POR LA AB PAOLA VALLEIOS ¥ AUTORIZADO POR (A SECRETHIA EIECUTIVA 122.16
PAGO DE REMUNERACION CORRESPONBIENTE AL MES DIE DICIEMBRE EN REF AL MERORANDO 1 74-UATTHN-CLP P

TR0 | B22000 i5/32/7023)€  {2000083 (2023 SUSCAITO POR LA AB PAOLA VALLEKS ¥ AUTORIZAUE POR LA SECRETRM, EIECUTIVA 75.00
PAGO OE REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL MES DE DICIERARAE EH REF AL MENDRANDD 174 UAT T FePBas

TAGBO1  30yd 3510/2023(E  [2000089 12023 SUSCRITO POR LA AB PAGLA VALLEIDS ¥ AUTORIZADO POR LA, SECREFRIA EIECUTIVA 170,80
&G0 DE REMURERACION CORRESPONDIENTE AL MES OF DICTEMBRE CH AEE AL MERORARDS T AT Cri i aR

TI60)  ROR0] 25/12/20230E (2060089 [R023 SUSCRITO POR LA AB PAGLA VALLEKIS ¥ AUTORIZADO POR LA SECRETRIA BIECUTIVA $1.06
SERVICIS DE LOGISTICA AMPLIFICACION ¥ DIRECCION BVENTD CULTURAL BN BEF AL MEMORAR SO R 7 03 0090

JH005 GEBAL] 27127200308 12000091 JAA-2013 SUSCRITO POR LA AR PAOLA VALLEICS ¥ ALYORIZADS POR LA SECRETARIA EXECUTIVA 497,00
TOTAL CASTADD! 265837
TOTRL INGRESOS 29655,
SALDOD NG EIECUTADD 307237}
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